Ministerstwo Rodzin,

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

Pracy i Polityki T e s e e e
Spotecznej za rok 2016
e Formularz nalezy wypetnié w jezyku polskim;
¢ Sprawozdawca wypefnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetnianio formularza istnieje moZliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
®  We wszystkich palach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane 6r§ani'zécji pozytku public';he'go

1. Nazwa organizacji

FUNDACIA ZACHODNIOPOMORSKIE HOSPICJUM DLA DZIECI | DOROSEYCH

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo
ZACHODNIOPOMORSKIE

Powiat M. SZCZECIN

Gmina M. SZCZECIN

Ulica POWSTANCOW
WIELKOPOLSKICH

Nr domu 66

Nr lokalu 68

Miejscowosé SZCZECIN

Kod pocztowy 70-111

Poczta SZCZECIN

Nr telefonu 91-48-69-330

Nr faksu 91-48-69-330

E-mail info@zhdd.pl

Strona www www.zhdd.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym

4, Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2006-12-21

5. Numer REGON 32004940600000 6. Numer KRS 0000234513
Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Kinga Krzywicka Prezes Zarzadu TAK

{Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Szuberla Wiceprezes Zarzadu TAK

j fonké dzaj
peinionej przez poszczegdlnych czionkéw organu zarzqdzajgcego) IFefeusz Kecawek cateiiek 7a 23 i TAK
S Imiei isk Funkcj i

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji TIE L NAZWISXO vason DI
Jarostaw Peregud - Przewodniczacy Rady TAK

(Nalezy wpisad imiona, nozwiske oraz informacje o funkcji Pogorzelski Fundacji

jonej 6inych czfonko kontroli lub

ﬁzggfg B Kinga Flaga - Gieruszyriska |Cztonek Rady Fundagji TAK
Mieczystaw Walczak Cztonek Rady Fundacji TAK
Mariusz Pietrzak Cztonek Rady Fundacji TAK
Matgorzata Tarczyriska -  |Cztonek Rady Fundacji TAK
tuniewska
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1.Wspieranie i $wiadczenie opieki paliatywnej nad dzie¢mi, miodziezg i
dorostymi ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami
polegajgcej na aktywnej dziatalnosci majacej na celu wszechstronne
zaspokajanie potrzeb chorych (w sferach: fizycznej, emocjonalnej,
spotecznej i duchowej), skupiajacej sie na podniesieniu jakosci Zycia
(Nalezy opisat cele na podstawie statutu organizacji) dziecka i wspieraniu rodziny oraz obejmujacej leczenie nieprzyjemnych
objawdw, niesienie ulgi i wytchnienia rodzinie, a takie opieki w czasie
umierania i w okresie zatoby, przy czym celem tej opieki nie jest
przediuzanie ani skracanie 2ycia, ale poprawa jego jakosci;

2. Wspieranie w zatobie rodzin dzieci, mtodziezy i dorostych, ktérzy zmarli
z powodu innych przyczyn niz schorzenia ograniczajgce zycie;

3. Wprowadzanie oraz rozwijanie idei i modelu domowej opieki
paliatywnej nad dzieémi, mtodziezg i dorostymi w Polsce i za granicg;
4. Przeciwdziatanie marginalizacji rodzin pozostajacych pod opieka
Fundacji Zachodniopomorskie Hospicjum dlia Dzieci;

5. Dziatanie na rzecz rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego.

6. Wspieranie i swiadczenie ustug zdrowotnych dla dzieci mtodziezy i
dorostych z schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami
polegajacej na leczeniu chorych w szczegdlnosci w zakresie

b. Zywienia dojelitowego i pozajelitowego,

¢. wentylacji domowej inwazyjnej i nieinwazyjnej,

d. tlenoterapii,

e. rehabilitacji.

9. Cele statutowe organizacji

10. Sposdb realizacji celdéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposcb realizocji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. organizowanie i finansowanie osrodkdw opieki paliatywnej nad
dzieémi, miodziezg i dorostymi,

2. wspieranie i swiadczenie ustug zdrowotnych dla dzieci mtodziedy i
dorostych z schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami
polegajgcej na leczeniu chorych w szczegélnoéci w zakresie,

a. 2ywienia dojelitowego i pozajelitowega,

b. wentylacji domowej inwazyjnej i nieinwazyjnej

c. tlenoterapii

d. rehabilitacji

3. pomoc rzeczowy i finansowa dla rodzin zyjacych pacjentéw
umozliwiajaca im sprawowanie opieki w domu, oraz wsparcie dla rodzin w
okresie zatoby,

4. organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla
dorostych i dzieci polegajacego na pomocy w rozwigzywaniu probleméw
psychologicznych i duchowych poprzez poradnictwo oraz opieke
psychologéw, lekarzy, pedagogdéw i duchownych oraz innych specjalistow,
a takze obejmujacego organizowanie i finansowanie wycieczek, obozdow
wakacyjnych, pielgrzymek lub innych form terapii,

5. organizowanie i finansowanie dziatalnoéci wydawniczej w zakresie
materiatéw szkoleniowych i naukowych z zakresu opieki paliatywne;j,

6. prowadzenie i finansowanie badari naukowych z zakresu opieki
paliatywne;j i leczenia bolu,

7. prowadzenie biblioteki naukowej w dziedzinie opieki paliatywnej i
leczenia bélu,

8. wspdiprace w celu rozwoju opieki paliatywnej:

a. z organizacjami pozarzadowymi, hospicjami, instytucjami naukowymi i
innymi organizacjami dzialajgcymi na rzecz nieuleczalnie chorych dzieci i
ich rodzin w kraju i za granicg,

b. z instytucjami paristwowymi i samorzadowymi,

9. organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, kurséw i stazy
indywidualnych jako form ksztatcenia w dziedzinie opieki paliatywnej dla
personelu medycznego, pracownikéw hospicjéw oraz innych oséb
zainteresowanych zagadnieniami opieki paliatywnej.

10. organizowanie i finansowanie naboru i szkolenja wolontariuszy dla
potrzeb opieki paliatywne;j,

11. prowadzenie wypozyczalni i finansowanie wypozyczania sprzetu
medycznego

i rehabilitacyjnego dla dzieci, mtodziezy i dorostych ze schorzeniami
ograniczajgcymi zycie leczonych w domu,

12. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w tym kampanii
reklamowych, promocyjnych przy uzyciu srodkéw masowego przekazu
oraz innych metod propagowania wiedzy na temat zdrowia i opieki
zdrowotnej,

13. prowadzenie promocji zdrowia szczeg6lnie wsréd przewlekle chorych
dzieci i dorostych oraz czionkéw ich rodzin,

14, upowszechnianie wiedzy o przyczynach choréb nowotworowych i
prowadzenie dziatalnosci profilaktyczne] w srodowisku miodziezy szkolnej
i akademickiej oraz zaktadach pracy,

15. prowadzenie centrum informacyjnego z zakresu dostepnosci opieki
paliatywnej i terapii przeciwbdlowej w regionie.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych
dziatari podjetych
przez organizacje

Fundacja Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci i Dorostych w ramach podejmowanych dziatari
statutowych w 2016 roku sprawowata nieodptatng opieke nad Pacjentami, ktorzy z powodu
przewlekiej, zaawansowanej i postepujacej choroby (choroby nowotworowe, wady wrodzone, choroby
metaboliczne, MPD i inne) wymagali wielodyscyplinarnej i specjalistycznej opieki paliatywnej,
dostepnej przez 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu. Pomoc niesiona przez Fundacjg uwzglgdniata
zdrowotne, psychologiczne, socjalne i duchowe potrzeby pacjentéw i ich najblizszych, a prowadzona
byta w ramach hospicjum domowego dla dzieci (dwa zespoly - szczeciriski i koszalifiski), hospicjum
domowego dla dorostych, poradni zywienia dojelitowego dla dzieci i dorostych oraz domowe;]
wentylacji mechanicznej dla dzieci i mtodziezy. Uzupetnieniem naszych dziatari byto istnienie grupy
wsparcia dla rodzicéw i rodzenistwa po stracie. Organizowaliémy spotkania integracyjne dla rodzin
hospicyjnych w formie balu karnawafowego, dorocznego Pikniku Rodzin Hospicyjnych czy spotkania
mikotajkowego , ale réwniez staraliémy sig integrowac rodziny hospicyjne ze spofecznoscia lokalng
podczas imprez takich jak Piknik Charytatywny "Wspélna zabawa - szlachetna sprawa"” czy
wspotorganizowany przez nas Wielki Mecz "Gwiazdy dla Hospicjum". Rok 2016 byt rokiem obchoddw
dziesieciolecia istnienia Fundacji, co niosto za sobg podsumowania, ale réwniez podejmowanie nowych
wyzwari, z ktérych jednym byto przytaczenie sie Fundacji do ogélnopolskiej kampanii "Dobry
Testament", Przedstawiciele Hospicjum oprécz aktywnego uczestniczenia w imprezach, ktérych bylismy
organizatorami lub wspétorganizatorami, brali takze czynny udziat w imprezach organizowanych na
rzecz naszych Podopiecznych przez inne organizacje pozarzgdowe, a byly to m.in. harcerski Marsz-o-
Bieg czy Charytatywny Bal Karnawatowy Hospicjum w Darlowie. Staraliémy sig réwniez uczestniczyt w
przedsiewzieciach, ktére choé nie wspieraty bezposrednio Podopiecznych Hospicjum, to miaty na celu
pomoc osobom potrzebujacym, o czym $wiadczy aktywny udziat Cztonkéw Zarzadu i pracownikéw
Hospicjum w Balu Bursztynewym i Dniu Kobiet organizowanych przez Lions Club Szczecin Jantar.
Wartym podkreslenia jest fakt, Ze dzigki wsparciu ze strony Gminy Miasto Szczecin i Gminy Police
mieliémy mozliwosé dotarcia z trudng tematykg nieuleczalnej choroby dzieci do réwiesnikéw naszych
Podopiecznych, poprzez akcje "Niezapominajka - nie zapomnij o Mnie", a mieszkaricy Szczecina
borykajacy sie z 2zalobg po émierci bliskiej osoby mogli liczy¢ na bezptatne poradnictwo w prowadzonej
przez wykwalifikowanych psychologéw Poradni "Po stracie sobie poradze”. Duzym sukcesem
koszaliriskiej Filii naszej Fundacji byla kontynuacja realizacji cyklicznego juz Charytatywnego Turnieju
Tarica Towarzyskiego, co dzialo sie w partnerstwie ze Studiem Pasja.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzone] przez O gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza( jednq lub wigcej pozycji) D powiat D caty kraj

K kilka powiatéw [0 poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatari organizacji Osoby fizyczne 6500

(Nalezy oszacowat liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

® Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodpiatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Naleiy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdowczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdén. zm.), a takie kodu/dw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcef niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gldwnych rodzajéw dziotalnosci (podanie
maksymainie 3 koddw), zaczynajqe od giéwnego przedmiotu
dziafalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

Fundacja
Zachodniopomorskie
Hospicjum dla Dzieci i
Dorostych w 2016 r.
prowadzita: domowe
Hospicjum dla Dzieci z
terenu wojewddztwa
zachodniopomorskiego
i powiatu stupskiego,
domowe Hospicjum dla
Dorostych z terenu
Gminy Miasta Szczecin,
Poradnie Zywienia
Dojelitowego na
terenie catego
wojewddztwa
zachodniopomorskiego
oraz Zesp6t Wentylacji
Mechanicznej dla Dzieci
i Mtodziezy. Opieka nad
pacjentami miala status
opieki catodobowe;j i
byla prowadzona przez
wyspecjalizowane
zespoty, Naszym
Pacjentom
zapewnialismy wysokiej
klasy sprzet medyczny
niezbedny do
sprawowania opieki w
domu, ktdry
wypozyczany byt
nieodptatnie.
Podejmowalismy
starania, by promowaé
zdrowy styl Zycia
poprzez wigcznie sie
naszego Zespotu i
wolontariuszy w
réinego rodzaju eventy
sportowe, réwniez te,
ktérych celem byto
wspieranie naszych
Podopiecznych.

84,127
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pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Fundacja
Zachodniopomorskie
Hospicjum dla Dzieci i
Dorostych w ramach
swoich celow
statutowych w sferze
pomocy spotecznej
prowadzita dziatania na
rzecz rodzin
hospicyjnych
pozostajacych w
trudnej sytuacji
zZyciowej. Pomoc ta
opierata sig przede
wszystkim na zwrocie
srodkéw finansowych
wydatkowanych przez
rodziny najmiodszych
Pacjentow hospicyjnych
na leki, Srodki
opatrunkowe, drobny
jednorazowy sprzet
medyczhy. Ponadto - w
oparciu o opinie i
weryfikacje
przeprowadzang przez
hospicyjnego
pracownika socjalnego -
przekazywane byty
jednorazowe zapomogi
dla rodzin np. na zakup
opatu, optacenie energii
elektrycznej czy
remonty mieszkan. W
obszarze naszego
zainteresowania byto
réwniez organizowanie
grupy pomocowej dla
0s6b osieroconych i
zdrowego rodzernistwa
naszych Podopiecznych.

89.997
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promocja i organizacja
wolontariatu

Grupa wolontariacka to
wazny element pracy
hospicyjnej - zaréwno
w zakresie medycznym,
jak i spotecznym. Grupa
dzieli sie na
wolontariuszy
udzielajgcych sie
bezposrednio w opiece
nad nieuleczalnie i
terminalnie chorymi
Pacjentami, jak réwniez
zaangazowanych w
dziatania
pozamedyczne, akcyjne
majace na celu
promowanie idei opieki
paliatywnej i
propagowanie wiedzy o
Fundac;ji
Zachodniopomorskie
Hospicjum dla Dzieci i
Dorostych.
Wolontariusze
aktywnie uczestniczyli
w imprezach
organizowanych przez
Fundacje i byli wiaczani
w inicjatywy
partnerskich organizacji
pozarzgdowych czy
instytucji
wspomagajgcych nasze
dziatania.

94.997

4. Informacja dotyczjca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng poiytku publicznego

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpfotnef organizacji w okresie sprawozdowczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziafalnosci pozytku publicznego, o ktdrych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dziofalnosci
poiytku publicznego | o wolontariacle, a takie kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatainosci odptatnej, nalezy podaé informacje
na temat trzech gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu
dziafalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

 Tak
* Nie
Sfera dzialalnoéci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)
publicznego
T Tak
# Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnoéci
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5.2. Nalezy podad informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wroz z opisem tej dziafalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcega/ych tej dziofalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziafalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gidwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddéw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu
dziatalnosci

1. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

6,285,343.01 zt

a) Przychody z dziatalnoéci nieodptatne] pozytku publicznego 6,224,563.22 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatne]j pozytku publicznego 0.00 zt
0.00 zt

c) Przychody z dzialalnoéci gospodarczej

d) Przychody finansowe

17,3547

e) Pozostate przychody

43,428.62 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodow organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1,099,808.32 2t
2.2. Ze #rédet publicznych ogétem: 40,050.00 zt
a) ze érodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0.00 zt

b) ze $rodkéw budzetu paristwa 0.00 zt

c) ze érodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 40,050.00 zt
0.00 zt

d) ze $rodkéw paristwowych funduszy celowych

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

619,255.91 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 148,709.91 zt
¢) z darowizn od os6b prawnych 382,155.02 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 88,390.98 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt

0.00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegéinosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych)
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2.4.7 innych zZrédet

roku sprawozdawczego

4,526,228.78 zt

3 il Stan §rodkow pochodzacych z 1& podatku dochodowego od osob f:zycznych na pierwszy dZien 1,821,335.50 21

w okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos$¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 895 363.67 2t

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.3. Dziatania, na ktore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

Materiaty medyczne

86,835.98 zt

401,023.55 21

1
2|Koszty personelu medycznego w czesci niesfinansowanej z Narodowego Funduszu Zdrowia
3

Koszty utrzymania samochodéw przeznaczonych do obstugi podopiecznych pacjentéw 272,523.89 zt

4[Pomoc socjalna dla pacjentdw i ich rodzin

134,980.25 z

pochodzacych z1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawaym wrazz wydanq kwota

|
t

|

i

|

E = | i 2 et i s

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogélem: 5,291,122.05 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw

| W tym: wysokosé |

895,363.67 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5,286,141.25 zt 895,363.67 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci poiytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 822.02 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostale koszty ogblem 4, 158 78 zt 0.00 z¢
78,567.37 zt
5. wvmk dziatalnosci odplatnej i meodpiatne; pozytku pubhcznego Iub dzlalalno§c| gospodarczej organizac;: pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 938,421.97 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziafalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysoko$¢ $rodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0.00 zt
W z podatku dochodowego od 0sdb prawnych 0.00zt
¥z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
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[¥ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 6.68 #

¥ 7 ppratkuarqugrow i ustug 0.00 zt

¥ 1z optat sadowych 0.00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
awolniers zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zi
(Nalezy wskozal jedng lub wigcej pozycji wraz z kwotq J™ nie korzystata
2. Organizacja korzystala z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii | telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z  Nie
péin. zm.)

[~ wiasnosé
\ L 2k : [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach v ¥
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
: . A = [T dzierzawa
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1, Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi naleiy uwzglednié wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 21.0 oséb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet Jesli obecnie nie sq jui zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
peine etaty .
{Aby okresli¢ przecigtne zatrudnienie nalely zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 20.1 etatow
poszczegéinych miesigcach w okresie sprawozdowczym (wraz z ulamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisa¢ z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 18.0 oséb

2. Czonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

 Tak
* Nie

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

0.00 o0s6b fizycznych

0.00 oséb prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre achotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, czlonkowle, pracownicy, osoby $wiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji}

* Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

118.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, czlonkowie organu zarzadzajacego

0.00 osob

m
i b) inne osoby

118.00 osob

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleinie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

40.00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugl na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 osob

tym:
b) inne osoby

40.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuiszy njz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleinie od liczby $wiadczert wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

23.00 osdb

a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby éwiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, czionkowie organu zarzadzajgcego

23.00 oséb

tym

b) inne osoby

0.00 osdb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.taczna kwota wynagrodzer (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,424,977.01 zt

a) z tytutu umdw o prace

1,185,936.01 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

778,297.31 zt

- nagrody 0.00 zt
- premie 57,230.00 zi
350,408.70 zt

- inne swiadczenia

b} z tytutu umdw cywilnoprawnych

239,041.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

239,041.00 zi

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 zi

YM:  b) w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

239,041.00 zt

3. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoécia
gospodarczg organizacji

0.00 zt
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4, Wysokosé przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie naleZy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyplacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynogrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesigcy)

24,500.00 zt

5. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

94,248.08 zt

8. Wysokoé¢ najwyiszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

22,500.00 zt

9. Wysoko$¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysoko$é najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczacym usiugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8,862.92 z{

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

Dotyczy pkt.4 Wysoko&¢ przecietnego miesigcznego
wynagrodzenia brutto czlonkom trzyosobowego organu
(Moina podzielié sie z opinig publicznq dodatkowymi uwagami dotyczgeymi | Zarzgdzajgcego organizacjg wynosi 21 000 zt,

poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wéwezas naleiy wpisa¢ | Czlonkowie Zarzgdu w 2016 r. otrzymali jednorazowag
te uwagi w przygotowane pole) nagrode za wkiad wiozony w prawidtowe dziatanie
Fundacji, co ma wplyw na wysoko$¢ przecietnego
wynagrodzenia wykazanego w pkt.4

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak

@ Nie

2. Wysoko$¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIIl. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak

T Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacjg

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e] cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Prowadzenie hospicjum dla |Celem zadania byto Gmina Police 6,850.00 zt
dzieci z terenu Gminy Police [sprawowanie subdyscyplinarnej
opieki paliatywnej nad dzieémi
z terenu Gminy Police oraz
przeciwdziatanie stereotypom,
wedle ktérych hospicja s
umieralniami.

Wspieranie opieki Celem gtéwnym zadania bylo  [Gmina Miasto Szczecin 28,200.00 zt
paliatywnej wspieranie bezposredniej
opieki nad nieuleczalnie
chorymi Pacjentami
hospicyjnymi zamieszkujgcymi
na terenie Gminy Miasto
Szczecin. Za cele posrednie
uznano pobudzanie do
spotecznego dyskursu na
tematy hospicyjne,
integrowanie $rodowiska
hospicyjnego, ksztattowanie
postaw wolnych od
stereotypow i zachecanie do
uczestnictwa w wolontariacie
hospicyjnym.

IV Piknik Charytatywny Gtéwnym celem zadania byta  [Gmina Miasto Koszalin 5,000.00 zt
"Wspdlna zabawa szlachetna|zbiérka funduszy na

sprawa" funkcjonowanie koszaliniskiej
Filii Fundacji
Zachodniopomorskie Hospicjum
dla Dzieci i Dorostych oraz
wzmachianie wiezi
miedzyludzkich, podnoszenie
swiadomosci spotecznosci
lokalnej na los rodzin
hospicyjnych oraz zachecanie
do aktywnego uczestniczenia w
wolontariacie.

)

w

 Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji -
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego giéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania ICei(—e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwier publicznych (Dz. U.
22010r. Nr113, poz. 759, z poZn. zm.) oraz te, do kidrych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zaméwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyla wyrazonej w zfotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne # Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwieri i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajgce
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoélnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spétki

Lp |Nazwa spétki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Parstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Szczecinie i
2 |Paistwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Koszalinie 1
3|Konsultant Wojewddzki dla obszaru wojewddztwa zachodniopomorskiego w dziedzinie 1
pielegniarstwa opieki paliatywnej

4, Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 -
wrzeénia 1994 r. o rachunkowoéci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6in. zm.) lub Tak
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania @ Nie

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisaé w poniisze pole inne informacje, ktérymi organizacjo cheiofaby podzielié sig z opiniq publiczng)

: 31.03.2017
Czytelny podpis osoby upowaznionej Czlonkowie Zarzadu
lub podpisy oséb upowaznionych do Kinga Krzywicka ?
sktadania oswiadczen woli w imieniu Joanna Szuberla Datawybailenia sprawotdenis
organizacji Ireneusz Klosowski

Zachedniopomorskie Hospicjum
dla Dzieci i Dorostych
70-111 Szczecin, Al Powstaricow ko £8.48

NIF 8522447856, Regon 220046405
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