Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

Formularz nalezy wypefnic w jezyku polskim;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

-

1. Nazwa organizacji

FUNDACIA ZACHODNIOPOMORSKIE HOSPICJUM DLA DZIEC! | DORQSLYCH

Powiat M. SZCZECIN

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo
kontaktow_e_ i ZACHODN[O POMORSKIE it
Gmina M. SZCZECIN Ulica POWSTANCOW Nr domiu 66 Nr lokalu 68
: WIELKOPOLSKICH i x :
Miejscowasé SZCZECIN Kod pocztowy 70-111 Poczta SZCZECIN Nr telefonu 91-48-69-330

Nr faksu 91-48-69-330

E-mail info@zhdd.pl :

Strona www www.zhdd.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym

4. Datg uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2006-12-21
5. Numer REGON .32004940600000 536. Numer KRS 0000234513
' : Imie { nazwisko 'Funkcja ' Wpisany do KRS

7. Skfad organu zarzgdzajacego organizacji Kinga Krzywicka Prezes Zarzadu TAK

(Nulezy wpisat imiona, nazwiska oraz informacje o funkeji |Joanna Szuberla Wiceprezes Zarzadu TAK

peinionej przez poszczegdinych czlonkoéw organu zarzqdzajqcego) T — Citonek 7a radu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E_mie ipezwisko : Etpkeia . §1plzany doikRs
Jarostaw Peregud - Przewodniczacy Rady TAK

(Nalezy wpisac imiong, nazwiska oroz informacje o funkcji {Pogorzelski Fundacji

ﬁzfdnzlgfs P FoResusyc ok aerastinkon el Jut : Kinga Flaga - Gieruszytiska |Cztonek Rady Fundacji TAK
Mieczystaw Walczak Cztonek Rady Fundacji TAK
Mafgorzata Tarczyriska - |Cztonek Rady Fundacji TAK
tuniewska
Mariusz Pietrzak Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizagji

(Nalezy apisac cele na podstawie statutu drganizacyi)

Celami Fundacji sa;

1. Wspieranie i swiadczenie opieki paliatywnej nad dzie¢mi, miodzieig i
dorostymi ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami
polegajgcej na aktywnej dziatalnosci majacej na celu wszechstronne
zaspokajanie potrzeb chorych (w sferach: fizycznej, emocjonalnej,
spotecznej i duchowej), skupiajycej sie na podniesieniu jakogci zycia
dziecka i wspieraniu rodziny oraz obejmujacej leczenie nieprzyjemnych
objawow, niesienie ulgi i wytchnienia rodzinie, a takze opieki w czasie
umierania i w okresie zafoby, przy czym celem te] opieki nie jest
przedtuzanie ani skracanie zycia, ale poprawa jego jakosci.

2. Wspieranie w zatobie rodzin dzieci, mtodziezy i dorostych, ktérzy zmarli
z powodu innych przyczyn niz schorzenia ograniczajace zycie.

3. Wprowadzanie oraz rozwijanie idei i modelu domowej opieki
paliatywnej nad dzie¢mi, mfodziezg i dorostymi w Polsce i za granica.
4. Przeciwdziatanie marginalizacji rodzin pozostajgcych pod opieka
Fundacji Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci

5. Dziatanie na rzecz rozwoju spofeczeristwa obywatelskiego

6. wspieranie i Swiadczenie ustug zdrowotnych dla dzieci mtodziezy i
dorostych z schorzeniami ograniczajacymi zycie i ich rodzinami
polegajacej na leczeniu chorych w szczegdlnodci w zakresie

b. zywienia dojelitowego i pozajelitowego,

¢. wentylacji domowej inwazyjnej i nieinwazyjnej,

d. tlenoterapii,

e. rehabilitacji,

7. Pomoc spofeczna na rzecz objetych opiekg pacjentow i ich rodzin

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

{Nalezy opisac sposéb realizacji celdw statutowych organizacji na
podstawie statuty organizacji} -

Druk: MPiPS




Fundacja realizuje cele przez:

1. organizowanie i finansowanie osrodkéw opieki paliatywnej nad
dziecmi, miodzieza i  dorostymi.

2. wspieranie i Swiadczenie ustug zdrowotnych dla dzieci miodziezy i
dorostych z schorzeniami ograniczajacymi zycie i ich rodzinami
polegajgce] na leczeniu chorych w szczegélnosci w zakresie

a. Zywienia dojelitowego i pozajelitowego,

b. wentylacji domowej inwazyjnej i nieinwazyjnej

c. tlenoterapii,

d. rehabilitacji,

3. udzielanie pomocy spotecznej dla podopiecznych pacjentéw i ich rodzin
w formie rzeczowej i finansowej, umozliwiajacej sprawowanie opieki w
domu

4. organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla
dorostych i dzieci polegajacego na pomocy w rozwigzywaniu problemaw
psychologicznych i duchowych poprzez poradnictwo oraz opieke
psychologow, lekarzy, pedagogdw i duchownych oraz innych specjalistéw,
a takze obejmujacego organizowanie i finansowanie wycieczek, obozéw
wakacyjnych, pielgrzymek lub innych form terapii,

5. organizowanie i finansowanie dziatalnosci wydawnicze] w zakresie
materiatow szkoleniowych i naukowych z zakresu opieki paliatywnej,

6. prowadzenie i finansowanie badan naukowych z zakresu opieki
paliatywnej i leczenia bdly,

7. prowadzenie biblioteki naukowej w dziedzinie opieki paliatywnej i
leczenia bolu,

8. wspdtprace w celu rozwoju opieki paliatywnej:

a. z organizacjami pozarzadowymi, hospicjami, instytucjami naukowymi i
innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz nieuleczalnie chorych dzieci i
ich rodzin w kraju i za granicg,

b. z instytucjami paristwowymi i samorzadowymi,

9. organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, kurséw i stazy
indywidualnych jako form ksztatcenia w dziedzinie opieki paliatywnej dla
personelu medycznego, pracownikéw hospicjéw oraz innych oséb
zainteresowanych zagadnieniami opieki paliatywnej.

10. organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla
potrzeb opieki paliatywnej,

11. prowadzenie wypozyczalni i finansowanie wypozyczania sprzetu
medycznego

i rehabilitacyjnego dla dzieci, miodziezy i dorostych ze schorzeniami
ograniczajgcymi zycie leczonych w domu,

12. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w tym kampanii
reklamowych, promocyjnych przy uzyciu érodkéw masowego przekazu
oraz innych metod propagowania wiedzy na temat zdrowia i opieki
zdrowotnej,

13. prowadzenie promocji zdrowia szczegdlnie wirdd przewlekle chorych
dzieci i dorostych oraz cztonkéw ich rodzin.

14. upowszechnianie wiedzy o przyczynach choréb nowotworowych i
prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej w $rodowisku mtodziezy szkolnej
i akademickiej oraz zaktadach pracy,

15. prowadzenie centrum informacyjnego z zakresu dostepnoéci opieki

paliatywnej i terapii przecrwbolowej w reglome

. Charakterystyka dziatalnosci orgamzacjr pozytku publacznego W akresm sprawozdawczym

[1 Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych
dziatar podjetych
przez organizacje

Fundacja Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci i Dorostych w ramach podejmowanych dziatar
statutowych w 2017 roku sprawowata nieodptatng opieke nad Pacjentami, ktérzy z powodu
przewleklej, zaawansowanej i postepujacej choroby (choroby nowotworowe, wady wrodzone, choroby
metaboliczne, MDP i inne) wymagali wielodyscyplinarnej, specjalistycznej opieki paliatywnej, dostepnej
przez 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu. Pomoc niesiona przez Fundacje uwzgledniata zdrowotne,
psychologiczne, sacjalne i duchowe potrzeby Pacjentow i ich najblizszych, a prowadzona byta w ramach
nastgpujacych zespotéw: hospicjum domowego dla dzieci (z podziatem na okreg szczeciriski i
koszaliriski), hospicjum domowego dla dorostych (zamieszkujgcych Gmine Miasto Szczecin), poradni
Zywienia dojelitowego dla dzieci i dorostych oraz domowej wentylagji mechanicznej dla dzieci i
mtodziezy. Uzupetnieniem dziatar Fundacji byto istnienie grup wsparcia dla rodzicéw i rodzeristwa po
stracie (zardwno w okregu szczeciriskim, jak i nowopowstajgca grupa w okregu koszaliriskim),
organizowanie spotkan integracyjnych dla rodzin hospicyjnych w formie balu karnawatowego czy
spotkar mikotajkowych. Za duzy sukces mozna uznaé¢ wyjazd (wspotfinansowany ze §rodkdéw
Stowarzyszenia Siatkarze dla Hospicjum) dla rodzin hospicyjnych i osieroconych do Tréjmiasta i
Malborka, podczas ktérego rodziny miaty okazje na spedzenie wspdlnego czasu, w atmosferze
wzajemnego zrozumienia. Stale podejmowane byty starania, by rodziny hospicyjne integrowat ze
spotecznosciami lokalnymi, co udato sie osiggnag, dzigki imprezom takim jak coroczny Piknik Rodzin
Hospicyjnych, Piknik Charytatywny "Wspdlna zabawa - szlachetna sprawa" czy Wielki Mecz "Gwiazdy
dia Hospicjum™. Fundacja kontynuowata uczestnictwo w kampanii testamentowe] "Napisz Testament".
Przedstawiciele Hospicjum opracz aktywnego uczestnictwa w imprezach, w ktorych bylismy
organizatorami i wspotorganizatorami, brali takze udziat w eventach organizewanych na rzecz naszych
Podopiecznych przez inne organizacje pozarzadowe, a byly to m.in. Finat Wielkiej Orkiestry Swiatecznej
Pomocy (organizowany przez Fundacje WOSP), Festiwal Salsa Razem {organizowany przez Fundacje
d'Arte), turnieje amatorskie i Wielki Mecz "Gwiazdy dla Hospicjum" (organizowane przy wspotpracy z
Fundacja przez Stowarzyszenie "Siatkarze dla Hospicjum") czy Marsz-o-Bieg (organizowany przez grono
instruktorskie Hufca ZHP Szczecin-Pogodno). Wartym podkreslenia jest fakt, ze dzieki wsparciu ze
strony Gminy Miasto Szczecin i Gminy Police kontynuowalismy dziatalnosé edukacyjno - szkoleniowa
skierowang zaréwno do dzieci i mtodziezy (w formie przygotowanych prelekcji i spotkari tematycznych),
jak rowniez do dorostych (w formie szkolenia dla nauczycieli, pedagogdw, psychologdw i pracownikéw
socjalnych "Uczeri z problemem nieuleczalnej choroby i $mierci w domu"). Mieszkaricy Szczecina
borykajgcy sie z zatobg po $mierci bliskiej osoby mogli liczy¢ na bezptatne poradnictwo w prowadzone]
przez wykwalifikowanych specjalistéw Poradni Psychologicznej "Po stracie sobie poradze”. Aktywne
dzialania na rzecz promowania idei paliatywnej w srodowisku lokalnym podejmowata réwniez Filia
Fundacji z Koszalina, ktéra realizowata z powodzeniem | Bal Charytatywny oraz kolejny Charytatywny
Turniej Tarica Towarzyskiego (w partnerstwie ze Studiem Pasja). Fundacja podejmowata rowniei
wspotpracg z innymi osrodkami opieki paliatywnej aktywnie uczestniczac w Ogélnopalskim Forum
Pediatryczne] Opieki Paliatywnej czy inicjatywach pod auspicjami Fundacji Hospicyjnej. Nasza
dziatalnos¢ zostata dostrzezona przez organizacje i firmy zewnetrzne w postaci przekazywanych
cyklicznych lub okolicznosciowych darowizn o réznym charakterze.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidiek)
: ; fitks 1 gmina ] wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacjg dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin & kilka wojewédztw
(Nalezy wskozat jedng Jub wiece] pozycji) | ] powiat [ caty kraj
L] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2. Informacja datyczaca liczby od];in'fcd'w dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatari organizacji Osoby fizyczne 4650

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcdw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podzigle ng osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 65

2.2. Informacje ha temat G
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1} odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeto, zabytki)
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3.1. Organizatja prowadzita dziafa[nosié nieodptatng pozytku publicznego

3. Informacja dotyczaca dzialalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

& Tak
T Nie

3.2. Nalezy podat informacje na temat przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego :

Przedmiot dziatalnogci

Numer Kodu (Pktﬂ

niecdplatnej organizacji w okresie sprawozdaweczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dzialalnosci pozytku publicznego, o ktdrych
mowa w art. 4 ust.1 ustowy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziglainogei
poiytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U, z 2010 . Nr 234, poz.
1536, z péin. zm.), a takie kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqeego/ych tej dziatalnosci. Jesli brgunizacja prowadzi
wigcej niZ 3 rodzaje dziatalnosci nieadptatnej, naleiy podad
informacjg na temat trzech gidwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajge.od gldwnego przedmiotu
[zfafa[n osci

ochrona i promocja

zdrowia, w tym dziatalnos¢

lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r.
poz. 618, 788 i 905)

Fundacja
Zachodniopomorskie
Hospicjum dla Dzieci i
Dorostych w 2017 roku
prowadzita domowe
hospicjum dla dzieci z
terenu wojewddztwa
zachodniopomorskiego
i powiatu stupskiego,
domowe hospicjum dla
dorostych z terenu
Gminy Miasto Szczecin,
poradnie Zywienia
dojelitowego oraz
wentylacje
mechaniczng dzieci i
miodziezy. Opieka nad
pacjentami miata
charakter catodobowy i
byta prowadzona przez
wyspecjalizowane
zespoly, w ktorych
sktad wchodzili lekarze,
pielegniarki,
psycholodzy i
fizjoterapeuci. Naszym
Pacjentom
zapewnialimy wysokiej
klasy sprzet medyczny,
niezbedny do
zapewnienia opieki w
domu, ktéry
wypozyczany byt
nieodptatnie. Aby
mozliwe byty dojazdy
do Pacjentdw, ktérzy
znajduja sie na bardzo
szerokim obszarze
terytorialnym,
ponoszone byty koszty
Zwigzane z
utrzymaniem floty
samochoddw
niezbednych do
sprawowania
catodobowej opieki
medyczne]. Dodatkowo
finansowalismy drobny,
jednorazowy sprzet
medyczny niezbedny
naszym Podopiecznym.

84.12.Z
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pomoc spoteczna, w tym

pomoc rodzinom i osobom

w trudnej sytuacji
zyciowej oraz

wyréwnywanie szans tych

rodzin i oséb

Fundacja
Zachodniopomorskie
Hospicjum dla Dzieci i
Dorostych w ramach
swoich celéw
statutowych prowadzita
dziatania na rzecz
rodzin hospicyjnych
pozostajgcych w
trudniej sytuacji
zyciowej. Pomoc ta
opierala sie na
dofinansowywaniu lub
refinansowaniu
kosztow zakupu lekow,
$rodkow
opatrunkowych etc.
Ponadto w oparciu o
opinig i weryfikacje
przeprowadzong przez
hospicyjnego
pracownika socjalnego
przekazywane byty
jednorazowe, celowe
zapomogi dla rodzin
hospicyjnych np. na
zakup opaltu, energii
elektrycznej czy
remonty mieszkan, W
obszarze naszych
zainteresowan byto
réwniez organizowanie
grupy pomocowej dla
0s6b osieroconych i
zdrowego rodzerstwa
naszych Podopiecznych.

89.99.Z
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promocja i organizacja Grupa wolontariacka to |94.99.Z
wolontariatu wazny element pracy
hospicyjnej - zaréwno
w zakresie medycznym,
jak i spotecznym. Grupa
dzieli sie na
wolontariuszy
udzielajgcych sie
bezposrednio w opiece
nad nieuleczalnie i
terminalnie chorymi
Pacjentami, jak réwniez
zaangazowanych w
dziatania
pozamedyczne,
edukacyjne i akcyjne,
majgce na celu
promowanie idei
paliatywnej i
propagowanie wiedzy o
Fundacji wsrdd
spotecznosci lokalne;j,
Wolontariusze
aktywnie uczestniczyli
zaréwno w imprezach
organizowanych przez
Hospicjum, jak réwniez
wigczani byli w
inicjatywy partnerskich
organizacji
pozarzgdowych, czy
instytucji
wspomagajacych nasze
dziatania.

4. Informacja dotyczgca dziatainosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziafalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)
publicznego

4.2. Nalezy padac informacje na temat przedmiotu dziotainosci
adpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskozaniem sfer/y dziatalnosci poZytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, o takie kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesii organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziofalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gidwnych rodzajdw dziatalnesci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gldwnego prredmiotu
dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gaspodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

7 Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnoéé gospodarcza * Nie

Numer Kodu (PKD) | i Przedmiotiob'is-dziafalnoéci
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5.2. Nglezy poda¢ informatje na temat preedmioty drigtatnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tef dziafainoéci w okresie
sprawozdawczym, a takie kodu/dw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcef niz 3 rodzaje dzictalnoscl gospodarczej, nalesy poda
informacje no temat trzech gldwnych rodzajdw dziatalnosci {padanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqe od gléwnego przedmioty
dziatalnosci

Ili. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o p.rzy‘chodach-orgaﬁizacji

1. taczna %wota- prZyChf.Ddl‘)W orgar.\;l;acji ogéfem.(zgodnie z.rach un'kis-:».l.‘n.wynikén.w.’zyskéw i st.r;'t.;) 6,978,415.05 z¢
a} Przychody 2z dziatalnosci meodpfetne} pozytku p.ubhcznego 6,935,111.83 zt
b) Przychody z dzaafalnoscn odp%atnEJ pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnodci gospodarczej | 0.00 zt
d) Pr.zychody finansowe 19,831.6;'
e) Pozostate przychody < 23,471.62 zt

2. Informacja o zrédfach przychod6éw organizacii

2.1, Przychody 2z .1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych . 1,097,087.74 zt
2.2. Ze Zrédet publicznych ogdtem: 40,576.00 zt
a) ze srodkow europejskich wmrozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 z
b) ze srodkéw budzetu paristwa 0.00 zt
c) ze srodkéw budzetu Jednostek samorzadu terytonainego . 35,200.00 zt
d) ze $rodkéw panstwowvch funduszy celowych . 5,376.00 zt
23.Ze zrodz“af ﬁwwatnych o[.g.o%em . . - T 681,023.56 zt
a) ze sktadek CZfOI"I](OWSkECf;}. | : | 0.00 zt
b) z darowizn od oséb ﬁ-zyczwéh : 127,362.22 zi
cj z darowizn od oséb prawnych 437,481.21 zt
d} z ofiarnosci publicznej (zbidrek p.ublicznych, kwest) | 116,180.13 z4
e} zé spadk.c.‘n./u, zapisow | : | - | | 0.00 zt
f) z.wpfywdw z maja#ku (w szczegéinoéci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt
8
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2.4. Zinnych Zrodet

5,159,727.75 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzgeych z 1.% podatku dochodowegb od o0s8b fizycznych na pierwszy dzien

2,025,780.15 zt

w okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzace] z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych wydatkowane]

940,092.30 zt

3.3. Dziatania, na ktdre wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoinosci okreslone w pkt 11,1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

=

miejscu ich zamieszkania

Sprawowanie catodobowej opieki paliatywnej nad osobami nieuleczalnie i terminalnie chorymi w

756,176.18 z

N

Pomoc rzeczowa i finansowa udzielona Podopiecznym Hospicjum i ich rodzinom

181,220.94 zt

3|Promocja i organizacja wolontariatu hospicyjnego

2,685.18 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

W tym: wysokosé

kosztow
4, Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty cgétem: ﬁnan;g\é\;atr;: Zle
dochodowego od
0sob fizycznyech
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczyh ogotem: “ 5,500,411.69 zt 940,092.30 z¢
a) koszty z tytuiu prowadienia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4,827,668.73 zt 940,092.30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziafalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe - 168.39 zt
e) koszty administracyjne . 668,004.85 zt
0.00 zt

f) pozostate koszty ogétem

4,569.72 zt

4.2, Koszty ké{mbanii infbrmacy;‘hej Iub rékl-amom"zej zwigzane] z pozyskiwaniem 1% podatku'

dochodowego od 0s6b fizycznych

60,163.08 zt

5. Wynik dziatalnosci odp'{éthej i .nieodpiéfnej poiytkd 'publicz_nego lub dziafalnosci éospodarczej ofganizacji poiyfku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziafalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2,107,443.10 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziafalnosci gospodarczej 0.00 zt
0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego

IV. Korzystanie z uprawnienri w okresie sprawozdawezym

¥ 2 podatku dochodowego od 0séb prawnych
™ z podatku od nieruchomogci

[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0.0021]
0.00 zt
0.00 zt
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I” zpodatku od towaréw i ustug
I zopfaty skarbowej

I~ zopfat sadowych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

y I zinnych zwolnien, jakich:
zwolnien r ! &

I nie korzystata
\Naleiv wsknzaf iedna lih wiecei narurii wraz 7 kwate

0.00 zt
0.00 zi
0.00 zt
0.00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej © Tak —’
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnotci nieodpiatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 233 -
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i tefewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
péin. zm.)
—
I wiasnosé
g A . 5 uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 iy Y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomoéci z zasobu W najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, Iub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo; ™ uzyczenie
: I Gt T I™ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji)
[T nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby Swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku .
% : it T : 23.0 osob
pracy (etat lub czgs¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq jui zatrudniohe w
organizacji)
1.2, Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
peine etaty - .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowat wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 22.5 etatow
poszczegdingch migsigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utlamkami odpowiadajgcymi czescietatu, np. 0,5 w
przypadku osaby zatrudnione] na pdt etatu), dodad do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy F podzieli¢ preez 12, Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 11.0 oséb
2. Czlonkowie =
" Tak
2.1. Organizacja posiada czionkéw & Nis
0.00 os6b fizycznych

2.2, Liczba czionkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

Druk: MPiPS
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatoinosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizaci, niezoleznie od tego, czy sgto
osoby niezwigzane z organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby swiatdczqee usfugl no podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji)

&~ Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kaidy wolontariusz powinien byé liczon, y tylko raz, niezaleinie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
Lakresie sprawozdawczym i czasu pracy)

387.00 oséb

a) cztonkowie organizacyi, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
W umowy cywilnoprawnej, czfonkowie organu zarzadzajgcego

1.00 os6b

tym:

b} inne osoby

386.00 osoj

Druk: MPiPS
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujaeych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

[miesleey : iy R : 15,00 os6b
{Kazdy wolontariusz powinien by¢ tczony tylko raz, niezaleznie od liczb y Swigdczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprowozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego ’

b} inne osoby 15.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuiszy niz 6 |
miesiecy = : i ; 43.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien bye liczon y tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczers wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawezym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, 0soby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztankowie organu zarzadzajgcego '
tym: - 3 T

43.00 os6b

b) inne osoby

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.taczna kwota wynagrodzers (brutto) wyptaconych przez organizacjg w okresie sprawozdawczym

1,277,764.85 zt

L a) z tytulu umow o prace

1,006,155.85 zt

L - Wynagrodzenie zasadnicze

785,834.58 zt

- nagrody

0.00 zt

- premie

51,172.85 zt

- inne swiadczenia

169,148.42 zt

b} z tytutu umow cywilnoprawnych

271,609.00 zt

2. tgczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1,277,764.85 z{

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 zt

tym: b} w zwigzku z prowadzong dziatalnogcia nieadptatng poiytku publicznego

1,277,764.85 z{

3. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 #

4. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecletne riesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowad wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciqgu
roku sprowozdawczego (wiiczajgc wynagrodzenie zasadn icze, nagrody, premie i inne $wiadezenia oraz umo wy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

8,458.33 zt

5. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4}

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztionkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organow organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne ¢wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4}

0.00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

~

2,420.17 zt

|

(potrz komentarz do punktu 4) -

Druk: MPiPS
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8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom organu
zarzatlzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $éwiadczenia oraz 26,250.00 =z
umowy cywilnoprawne =

9. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zi
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto} wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wiliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikomn
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz _ 13,861.83 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

Bn R Wysoko$¢ wynagrodzenia w punkcie 8 miata charakter

12. VDOdatk,o?"’? uwagi dotyczace wynagr odze . |iednorazowy i taczyta w sobie dwa skiadniki -

oo o sk ey son momees st piad | ¥YN2GTOGZEITe zasachioze oz premie nacana uchala

te uwagi w przygotowane pole) i Rady F undacji za rzetelne wykonywanie obowigzkdéw przez
cztonkéw zarzadu.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania po2yczek pienieinych

Vill. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publitznego-przai ergany administracii publicznej w okresie
sprawozdawczym -

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego € Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nale_zy podac nazwe zadania, jego gfciwny{-e)_gel{-e), nazwe organu udzie!aquggo do tacji oraz kwo_t_e- przyznanej dotacji) _

Lp Nazwa zadania 5 Ce'l(éé) zada_nié _ ;Nazwad%ang udz'i'elajac_ego'&dtacji ' Kwota

Hospicjum dla dzieci z Sprawowanie subdyscyplinarnej|Gmina Police 7,000.00 zt
terenu Gminy Police opieki paliatywnej nad
nieuleczalnie i terminalnie
chorymi dzieémi z terenu
Gminy Police oraz wspieranie
tejze opieki poprzez

" |podejmowanie dziatar
edukacyjnych, majacych na celu
oswajanie tematyki
tanatopedagogicznej i
hospicyjnej.

=
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N

Wspieranie opieki Wspieranie w obrebie Gmina Miasto Szczecin 28,200.00 zﬂ
paliatywnej pozamedycznym sprawowania
opieki nad nieuleczalnie i
terminalnie chorymi Pacjentami
zamieszkujgcymi teren Gminy
Miasto Szczecin oraz -
posrednio - wspieranie tej
opieki poprzez pobudzanie do
spofecznego dyskursu na
tematy hospicyjne,
integrowanie $rodowiska
hospicyjnego, ksztattowanie
postaw wolnych od
stereotypow, podejmowanie
dziatari szkoleniowych oraz
zachecanie do aktywnego
uczestnictwa w wolontariacie

hospicyjnym.
: L . R & Tak
3. W okresie sprawozdawezym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji )
rzadowej [ub pafistwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
LLNaleéy podoc nazwe zadanig, jego gidwny(-e) cell-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji) : :
Lp  [Nazwa zadania Celf-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Pielegniarka po zejsciu ze Przeciwdziatanie wypaleniu Krajowy Fundusz Szkoleniowy 5,376.00 z¢
sceny, czyli warsztat o zawodowemu w grupie
wypaleniu zawodowym zatrudnionych w Fundacji

Zachodniopomorskie Hospicjum
dla Dzieci i Dorostych
pielegniarek, stanowigcych
kadre deficytowa

X Infbi’m'acja dotyczaca rea!izouéanvch przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamowien
publicznych

(NaleZy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwied publiczn ych (Dz. U
22010 r. Nr113, poz. 759, z p6én, zm.) oraz te, do ktdrych riie stosufe sig przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, kidrych wartosc nie

przekroczyta wyrazonej w zfo kwoty 14.000 euro) ARk
 Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwier: i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp  |Przedmiot zamdwienia ' 2 : Nazwa organu ' i§ Kwota

'x'.:quormggj_g'u;u_pe;rniajggg

1. Wykaz spétek, w ktdrych organiiacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%.
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spétki

Lp  |Nazwa spoiki Siedziba spatki % udziatow | % udziatu w ogolnej
lub akcjiw | liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp : 5 ~ Organkontrolujacy ' ' Liczba kontroli

Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Szczecinie J

=
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Zaktad Ubezpieczen Spetecznych

2|Paristwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Koszalinie
3
4

medycyny paliatywnej

Konsultant Wojewddzki

dla obszaru wojewédztwa zachodniopomorskiego w dziedzinie

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (

sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

/4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowe

£0 na podstawie ustawy z dnia 29
Dz, U.z2009r. Nr 152, poz. 1223, 2 poin. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

" Tak
* Nie

P .

5. Dodatkowe informacje

{Mozna wpisac w poniisze pole inne informacje, ktdrymi organizacja chcigtaby podzieli¢ sie Z 0pinig publiczng)

Caytelny podpis asoby upowaznionej
| lub podpisy 056b upewaznianych do

organizacji

skiadania odwiadezer wali wimieniu 2

§
§

5
<

i_

Cztonkowie Zarzadu: Kinga

Krzywicka, Joanna Szuberla,

Ireneusz Klosowski
30.03.2018

SRE
‘m'\*'r‘-uﬁ..:“.f"-&.".".

Data wypefnienia sprawozdania

% 5, ZARZADU
. \jﬂ ", :

Kinga! Krzywick

Jﬁheusz
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