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1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-06-18

FUNDACJA ZACHODNIOPOMORSKIE HOSPICJUM DLA DZIECI | DOROStYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat M. SZCZECIN
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina M. SZCZECIN Ulica POWSTANCOW Nr domu 66 Nr lokalu 68
WIELKOPOLSKICH
Miejscowos¢ SZCZECIN Kod pocztowy 70-111 Poczta SZCZECIN Nr telefonu 91-48-69-330
Nr faksu 91-48-69-330 E-mail info@zhdd.pl Strona www www.zhdd.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2006-12-21
5. Numer REGON 32004940600000 6. Numer KRS 0000234513
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Kinga Krzywicka PresEe Eataadii TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Szuberla Wiceprezes Zarzadu TAK
ionej dlnych cztonk i
pelnione) przez pessczegoinych Clonkow organt 2oi2qdzpiqeegol Ireneusz Ktosowski Cztonek Zarzadu TAK
8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacji Nblehdzwiske AL Wpoany.agkRS
Jarostaw Peregud - Przewodniczgcy Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Pogorzelski Fundacji
ionej przez zegolnych czionkdw ori kontroli lub
mgf,f;’ B B e Sy Mieczystaw Walczak Cztonek Rady Fundacji TAK
Mariusz Pietrzak Cztonek Rady Fundacji TAK
Irena tawrynowicz Czlonek Rady Fundacji TAK
Kinga Flaga - Gieruszynska |Cztonek Rady Fundacji TAK
Mariola Lembas-Sznabel  |Czlonek Rady Fundagji TAK
P
Druk: MPiPS
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele nu podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji sg:
1. Wspieranie i S$wiadczenie opieki paliatywnej nad dzie¢mi, mtodzieiq i
dorostymi ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami
polegajacej na aktywnej dziatalnosci majacej na celu wszechstronne
zaspokajanie potrzeb chorych (w sferach: fizycznej, emocjonalnej,
spolecznej i duchowej), skupiajgcej sie na podniesieniu jakosci zycia
dziecka i wspieraniu rodziny oraz obejmujacej leczenie nieprzyjemnych
objawow, niesienie ulgi i wytchnienia rodzinie, a takze opieki w czasie
umierania i w okresie zatoby, przy czym celem tej opieki nie jest
przedituzanie ani skracanie zycia, ale poprawa jego jakosci.

2. Wspieranie w zatobie rodzin dzieci, miodziezy i dorostych, ktérzy zmarli
z powodu innych przyczyn niz schorzenia ograniczajace zycie.

3. Wprowadzanie oraz rozwijanie idei i modelu domowej opieki
paliatywnej nad dzie¢mi, miodziezg i dorostymi w Polsce i za granica.

4. Przeciwdziatanie marginalizacji rodzin pozostajacych pod opieka
Fundacji Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci

5. Dziatanie na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego

6. wspieranie i Swiadczenie ustug zdrowotnych dla dzieci miodziezy i
dorostych z schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami
polegajacej na leczeniu chorych w szczegdinosci w zakresie

a. zywienia dojelitowego i pozajelitowego,

b. wentylacji domowej inwazyjnej i nieinwazyjnej

c. tlenoterapii

d. rehabhilitacji

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: MPiPS




Fundacja realizuje cele przez:

1. organizowanie i finansowanie o$rodkéw opieki paliatywnej nad
dzie¢mi, mtodziezgi  dorostymi.

2. wspieranie i sSwiadczenie ustug zdrowotnych dla dzieci mtodziezy i
dorostych z schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami
polegajacej na leczeniu chorych w szczegdlnosci w zakresie

a. zywienia dojelitowego i pozajelitowego,

b. wentylacji domowej inwazyjnej i nieinwazyjnej

c. tlenoterapii

d. rehabilitacji

3. pomoc rzeczowy i finansowa dla rodzin zyjgcych pacjentéw
umozliwiajgca im sprawowanie opieki w domu, oraz wsparcie dla rodzin w
okresie zatoby,

4. organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla
dorostych i dzieci polegajacego na pomocy w rozwigzywaniu problemdw
psychologicznych i duchowych poprzez poradnictwo oraz opieke
psychologdw, lekarzy, pedagogéw i duchownych oraz innych specjalistéw,
a takze obejmujacego organizowanie i finansowanie wycieczek, obozdw
wakacyjnych, pielgrzymek lub innych form terapii,

5. organizowanie i finansowanie dziatalnosci wydawniczej w zakresie
materialdw szkoleniowych i naukowych z zakresu opieki paliatywnej,

6. prowadzenie i finansowanie badar naukowych z zakresu opieki
paliatywnej i leczenia bolu,

7. prowadzenie biblioteki naukowej w dziedzinie opieki paliatywnej i
leczenia bély,

8. wspotprace w celu rozwoju opieki paliatywnej:

a. z organizacjami pozarzgdowymi, hospicjami, instytucjami naukowymi i
innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz nieuleczalnie chorych dzieci i
ich rodzin w kraju i za granica,

b. z instytucjami panstwowymi i samorzadowymi,

S. organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, kurséw i stazy
indywidualnych jako form ksztatcenia w dziedzinie opieki paliatywnej dla
personelu medycznego, pracownikéw hospicjow oraz innych oséb
zainteresowanych zagadnieniami opieki paliatywnej.

10. organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla
potrzeb opieki paliatywnej,

11. prowadzenie wypozyczalni i finansowanie wypozyczania sprzetu
medycznego

i rehabilitacyjnego dla dzieci, mtodziezy i dorostych ze schorzeniami
ograniczajgcymi zycie leczonych w domu,

12. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w tym kampanii
reklamowych, promocyjnych przy uzyciu srodkéw masowego przekazu
oraz innych metod propagowania wiedzy na temat zdrowia i opieki
zdrowotnej,

13. prowadzenie promocji zdrowia szczegdlnie wsrad przewlekle chorych
dziecii dorostych oraz cztonkéw ich rodzin.

14. upowszechnianie wiedzy o przyczynach chorob nowotworowych i
prowadzenie dziatalnoéci profilaktycznej w $rodowisku mtodziezy szkolnej
i akademickiej oraz zaktadach pracy,

15. prowadzenie centrum informacyjnego z zakresu dostepnosci opieki
paliatywnej i terapii przeciwbdlowej w regionie.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziafalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych
dziatar podjetych
przez organizacje

Fundacja Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci i Dorostych w ramach podejmowanych dziatar
statutowych w roku 2013 sprawowata nieodplatng opieke nad Pacjentami, ktérzy z powodu
przewlekiej, zaawansowanej i postepujacej choroby (choroby nowotworowe, wady wrodzone, choroby
metaboliczne, mozgowe porazenie dziecigce i inne) wymagali wielodyscyplinarnej specjalistyczne]
opieki paliatywnej, dostepnej przez 24-godziny na dobe i siedem dni w tygodniu. Od poczatku
dziatalnosci pod opiekg Hospicjum domowego znalazto sie 296 dzieci i 321 dorostych. Na
specjalistyczng pomoc moglo liczyé réwniez 138 Pacjentéw Poradni Zywienia Dojelitowego i 3 dzieci |
mtodziezy wymagajacych wentylacji mechanicznej.

Pomoc niesiona przez Fundacje Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci i Dorostych uwzgledniata
zdrowotne, psychologiczne, socjalne oraz duchowe potrzeby Pacjentéw oraz ich najblizszych.
Uzupeinieniem zadan byla dziatalnos¢ grupy ,Wsparcia w zafobie” dla rodzicéw i rodzeristwa po stracie.
Ponadto z uwagi na fakt, iz kazdy dzieri zycia naszych Podopiecznych jest wyjgtkowo cenny Fundacja
starala sig wypetnic je radoscig. Stuzyto temu m.in. spetnianie marzeri Podopiecznych, organizowanie
spotkan integracyjnych dla rodzin hospicyjnych (tj. Bal Karnawatowy, Piknik Rodzin Hospicyjnych,
Mikotajki Hospicyjne) i wyjazdéw wakacyjnych dla zdrowego rodzeristwa i dzieci osieroconych (w roku
2013 kolonia miata charakter obozu jeidzieckiego, ktéry odbyt sie w dniach 18-27 sierpnia).

Fundacja podejmowata réwniez akcje na rzecz promowania idei paliatywnej wéréd spotecznosci
lokalnej, majac na celu przeciwdziatanie utrwalonym stereotypom dotyczacym opieki hospicyjnej. W
ramach tych dziatan zorganizowali$my nabor wolontariuszy, przeprowadzone byty prelekcje dotyczace
specyfiki pracy hospicjum wsréd uczniéw polickich szkét oraz zorganizowany konkurs plastyczny
»Rados¢ dziecka hospicyjnego” - jego efektem byt przygotowany kalendarz na rok 2014 z pracami
dwunastu laureatéw. Zdajemy sobie sprawe z tego, jak trudnym tematem jest nieuleczalna choroba i
$mier¢ dziecka, dlatego wyszliémy z propozycja do nauczycieli, wychowawcow, pedagogéw i
psychologow zwigzanych ze srodowiskiem szczeciiskich placdéwek szkolno - wychowawezych i
zorganizowalismy we wspdlpracy z Wydziatem Humanistycznym Uniwersytetu Szczeciriskiego warsztaty
"Uczen z problemem nieuleczalnej choroby i $mierci w domu".

Nasi wolontariusze majg szanse na state rozwijanie swoich zainteresowan. We wspdipracy z Kompania
Marzeri zapewnilismy im szkolenie z pedagogiki cyrku, ktérego efektem jest petniejsza opieka nad
naszymi Pacjentami. WyszliSmy réwniez naprzeciw ich checi zaprezentowania swojej dziatalnosci
poprzez przygotowanie sesji zdjeciowej "Wolontariat hospicyjny w obiektywie", w ktérym jeden ze
szczeciniskich fotografikow, Adam Stomski, wykonat wolontaryjnie ich zdjgcia. Efektem wspdlnej pracy
wolontariuszy i pana Adama byl wernisaz wpisujgcy sie w obchody Swiatowego Dnia Wolontariatu.
Réwnoczesnie Filia Fundacji w Koszalinie przygotowata druga wystawe fotograficzng "Nasze Mate
Mikotajki", ktérej autorem byt Marek Czechowski.

Staramy sie promowac hasto ,Hospicjum to tez Zycie” wchodzac w partnerstwa z innymi organizacjami,
m.in. ze Stowarzyszeniem ,Siatkarze dla Hospicjum” pozostajgc w 2013 roku beneficjentem VI Turnieju
Pitki Siatkowej Amatorskich Druzyn Mieszanych, IV Meczu Gwiazd, Turnieju SIADkdwka — siatkéwka na
siedzaco, Turnieju AUTO Volley Cup i Turnieju Andrzejkowego oraz organizowanego przez Fundacje
Babci Aliny IV Rajdu przez Polske dla polskich hospicjéw. Duzym zainteresowaniem cieszyt sie koncert
"Glosy dla Hospicjum", ktéry po raz drugi zorganizowany zostal we wspdtpracy ze Stowarzyszeniem
"Siatkarze dla Hospicjum" w konwencji "Karacke znanych i lubianych" - rok 2013 zaszczycili swoim
gfosem i obecnoscig m.in. Marszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, Olgierd Geblewicz,
Dziekan Wydziatu Humanistycznego Uniwersytetu Szczeciniskiego, prof. Barbara Kromolicka,
wykonawcy szczecinskiej Opery na Zamku oraz sportowcy: Marek Kolbowicz, Michal Materla, siatkarki
Chemika Police, pitkarze Pogoni Szczecin, szczypiorniéci Pogoni GAZ System.

[ najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ emina X] wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ «ilka gmin [ kilka wojewbdztw
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caly kraj

[0 kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby edbiorcéw dziatari organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym '_

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne i 1600

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 50
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2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |Nie dotyczy
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodplatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodpfatng pozytku publicznego

¥ Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wroz ze
wskazaniem sfer/y dziafalnoici pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z péZn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podad
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dzietalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gléwnego przedmiotu
dziofalnosci

Druk: MPiPS




Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

Prowadzenie:
*Domowego hospicjum
dla dzieci na terenie
wojewodztwa
zachodniopomorskiego
i powiatu stupskiego,
*Domowego hospicjum
dla dorostych na
terenie gminy Szczecin,
*Poradni Zywienia
Dojelitowego na
terenie catego
wojewddztwa,
*Zespotu
Diugoterminowej
Domowej Opieki dla
Dzieci i Miodziezy
Wentylowanych
Mechanicznie na
terenie catego
wojewddztwa

84,127

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuagji
Zyciowej oraz
wyrédwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Oferowanie pomocy
socjalnej rodzinom
bedgcym pod opiekg
Domowego hospicjum
dla dzieci na terenie
wojewddztwa
zachodniopomorskiego
i powiatu stupskiego w
zakresie zwrotu: *za
leki, *za jednorazowe
Swiadczenia medyczne,
*za rachunki np.
dotyczgce energii
elektrycznej (ze
wzgledu na duze
zuzycie pradu przez
sprzet wymagany do
sprawowania opieki w
domu), *finansowanie
kolonii i zimowisk dla
zdrowego rodzenistwa i
dzieci osieroconych etc.

88.99.Z

promocja i organizacja
wolontariatu

Organizowanie
wolontariatu
hospicyjnego, ktory z
jednej strony
odcigzatby rodziny w
sprawowaniu
calodobowej opieki nad
nieuleczalnie chorym
dzieckiem oraz
promowatby idee
domowe]j opieki

hospicyjnej.

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Druk: MPIPS
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
¥ Nie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziafalinosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci poZytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podaé informacje
na temat trzech gidwnych rodzajéw dziafalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

* Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci, Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci {podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat) 4,448,267.40 zt
a) Przychody z dziafalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4,381,596.98 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 20,101.07 zt

e) Pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

46,569.35 zt

1,057,938.64 =

2.2. Ze irodet publicznych ogdtem:

45,098.76 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze $rodkdw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze srodkéw budietu jednostek samorzadu terytorialnego 45,098.76 zi
N\
7 N FA!
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d) ze Srodkéw panistwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze Zrédet prywatnych ogotem:

520,975.87 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od os6b fizycznych

144,013.76

c) z darowizn od os6b prawnych

289,427.72

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

87,534.39 zt

e) ze spadkdw, zapiséw

0.00 zi

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych)

0.00 zt

2.4. Z innych Zrédet

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

2,824,254.13 zt

1,010,456.47 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

1,164,075.09 z{

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od o0s6b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Opieka paliatywna w tym lekarska, pielegniarska, fizjoterapeutyczna i psychologiczna

=

156,273.90 z

Zakup materiatéw medycznych dla pacjentéw i badania lekarskie

N

166,212.06 zt

Koszty utrzymania floty samochodowej (13 aut) stuzgcej na dojazdy do pacjentéw na terenie
calego wojewddztwa

w

323,131.96 z

4|Pomoc socjalna dla pacjentéw, organizowanie kolonii, pikniku itp.

188,236.12 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisoéw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowala najwiecej srodkéw

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota
lmmm“ » - -

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 473 1,3. zt 833,854.04 zt
a) koszty z tytulu prowadzenia nieodptatnej dzialalnosci pozytku publicznego 3,833,965.40 zt 833,854.04 |
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 2.00z
e) koszty administracyjne 622,097.40 zt
f) pozostate koszty ogétem 275,589.10 z1 0.00 zt

ki

Druk: MPiPS
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dochodowego od 0s6b fizycznych

4.2, Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

50,464.79 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odplatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

547,631.58 zi

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0.00 z

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

¥ z podatku od nieruchomosci

<l

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

<l

z podatku od towarow i ustug

<l

z oplaty skarbowej
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia)

T

z optat sgdowych

<

z innych zwolnien, jakich:

[T nie korzystala

[V 1z podatku dochodowego od oséb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zi

0.00 zt

poéZn. zm.)

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a -
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z T Nie

-

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

[ I I e B

(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji)

<l

wiasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby Swiadczace uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizocji)

21.0 oséb
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10889680

poszczegdinych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ufamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z dokfadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada czionkéw

T Tak
& Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiladz organizacji)

¢ Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kozdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu procy)

116.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 os6b

tym

b) inne osoby

116.00 oséb

miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleinie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

3.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 osob

tym:
b) inne osoby

3.00 osob

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byt liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

76.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 oséb

tym:
b) inne osoby

76.00 osob

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,336,898.78 zi

a) z tytutu umdw o prace

1,163,103.50 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1,090,503.50 zt

- nagrody

0.00 zt

- premie

72,600.00 zi

y o, |
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- inne swiadczenia

0.00

b} z tytutu umoéw cywilnoprawnych

173,795.28 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

tym: b) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziafalnoscia 876,422.67 zt

pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dzialalnoscig odptatng poiytku publicznego 0.00 z
876,422 67 zi

3. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym usfugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

2,213,321.45z

4. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesigczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oroz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

18,500.00 z¢

5. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

7. Wysokos$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

92,908.23 zt

8. Wysokos$¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

7,500.00 zi

9. Wysokos¢ najwyiszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokosc¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
wynagrodzenia wypfaconego osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8,848.75

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqgcymi’
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wéwczas nalezy wpisad
te uwagi w przygotowane pole)

VIl Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

C Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 z
0 N
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3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

Viil. Informacja o dzia{élnoéci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

_sprawozdawuym

1. Organizacja realizowala zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

2. Informacja na temat gféwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gléwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

1|Wspieranie opieki
paliatywnej na terenie
Gminy Miasta Szczecin

Celem nadrzednym zadania
byto obejmowanie
wieloptaszczyznowg opieka
paliatywng dzieci i dorostych z
terenu Gminy Miasto Szczecin,
ze szczegolnym
uwzglednieniem opieki
rehabilitacyjnej i
psychologicznej. Celem
posrednim byta promocja
dziatalnosci hospicyjnej.

2|Prowadzenie Hospicjum dla
dzieci na terenie Gminy
Police

Celem gtdwnym zadania byto
prowadzenie subdyscyplinarnej
opieki nad nieuleczalnie
chorymi dzieémi z terenu
Gminy Police, ze szczegdinym
uwzglednieniem opieki
lekarskiej, pielegniarskiej,
rehabilitacyjnej i
psychologicznej. Celem
posrednim byto wspieranie
opieki paliatywnej nad
nieuleczalnie chorymi
Pacjentami, poprzez
pobudzenie do spotecznego
dyskursu na temat rodzin
hospicyjnych, przeciwdziatanie
ich marginalizacji oraz
upowszechnianie wiedzy
dotyczacej tych rodzin.

3|Wielki Festyn Charytatywny

Zachodniopomorskiego
Hospicjum dla Dzieci w
Koszalinie

Celami zatozonymi do realizacji
byty: *uwrazliwianie na
problemy chorych i cierpigcych;
*promowanie idei opieki
hospicyjnej w spoltecznosci
lokalnej; *pozyskiwanie
srodkow finansowanych na
dziatanie Hospicjum poprzez
prowadzenie zbiorki publicznej;
*upowszechnianie idei
wolontariatu; *zaangazowanie
dzieci i mlodziezy w pomoc
osobom potrzebujgcym;
*integracja osdb chorych i
niepetnosprawnych z osobami
zdrowymi.

* Tak
" Nie
Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
Gmina Miasto Szczecin 30,000.00 zt
Gmina Police 7,000.00 zi
Gmina Miasto Koszalin 3,000.00 zt
z f L
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4|Wolontariat hospicyjny w Celem zadania byto Gmina Miasto Szczecin 5,098.76 zt
obiektywie promowanie wolontariatu
hospicyjnego poprzez
prezentowanie wystawy
fotograficznej Adama
Stomskiego pn. "Wolontariat
hospicyjny w obiektywie".

T Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji a6
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gféwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
IX. Infermacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdwieni

il ; .
¢ A

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dpia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowier publicznych (Dz. U.
2 2010 r. Nr 113, poz. 759, z péin. zm.) oraz te, do ktdrych nie stosuje sig przepiséw ww. ustawy, np. zamowienia, ktérych wartosé nie
przekroczyla wyrazonej w zfotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupelniajace
1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp |Nazwa spdtki Siedziba spotki % udziatow | % udziatu w ogdinej
lub akcji w liczbie glosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktdrych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Szczecinie 1
2 |Panstwowy Inspektor Sanitarny w Koszalinie 1
3|Narodowy Fundusz Zdrowia/ Oddziat Zachodniopomorski w Szczecinie 1
4|Urzad Miasta Szczecin 2

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdZn. zm.) lub a

rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania & Nie

sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Joanna Szuberla
Wiceprezes Zarzadu
31.03.2014
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