Uchwala Rady Fundacji
Zachodniopomorskiego Hospicjum dla Dzieci i Dorostych

Nr 1/2019 z dnia 17 czerwea 2019 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania merytorycznego z dzialalnosci organizacji
pozytku publicznego za rok 2018 sporzadzonego zgodnie z Ustawg z dnia 24.04.2003 r. o
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., art. 23 ust.] i 1a).

§1

Rada Fundacji zatwierdza sprawozdanie merytoryczne Fundacji z dzialalnosci organizacji
pozytku publicznego za rok 2018 sporzadzone zgodnie z Ustawa z dnia 24.04.2003 r.

o dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., art. 23 ust.1 j la).
§2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Wyniki glosowania:

Za — 3 glosow
Przeciw - 0 glosow

Wstrzymato sig — 0 glosow.

Prww ’

Jaroslaw Peregud- Pogorzelski

................................................



Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz naleiy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypefniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika {-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1, Nazwa organizacji

~ |FUNDACJA ZACHODNIOPOMORSKIE HOSPICJUM DLA DZIEC! | DOROSEYCH

2.Adressfed’zihyidéne. ; Kraj ~ POLSKA

kontaktowe

Wojewddztwo

ZACHODNIOPOMORSKIE

|Powiat M. SZCZECIN

Gmina M. SZCZECIN {Ulica POWSTAI\?_ICﬁW |Nr domu 66 {Nr lokalu 68

e | WIELKOPOLSKICH sre e
Miejécow‘oéé SZCZECIN Kod pocztowy 70-111 Poczta SZCZECIN Nr telefonu 91-48-69-330
Nr faksu 91-48-69-330 E-mail info@zhdd.pl Strona www www.zhdd.pl

3 Data';rejestracj‘i w l(rajﬁoiwrn Rejestrze Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizéc;i pozytku

publicznego i 2006-12-21
5. Numer REGON 3200494060000 6. Numer KRS 0000234513
_ ; Imie i nazwisko : _Et_zﬁkéj_a _ Wpisény-do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Kinga Krzywicka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisat imiona, nazn;isk'a oraz informacje o funkcji Joanna Szuberla Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej pr?ez poszczegdinych czionkdw argonu zaquzajqaegq) T T ——_ Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu -koﬁtm!i lub nadzoru organizacji s nesuiiko Fukoa Woisany do kS
i et . : Jarosiaw Peregud- Przewodniczacy Rady TAK
{Naleiy wpisad imiona, nozwiska oraz informacje o funkeji Pogorzelski Fundacji
E:ggfg R rze‘_zpost?Zegél'nych ""’_"”"‘.“‘f' SAga A“anm” L Kinga Flaga-Gieruszyriska |Cztonek Rady Fundacji TAK
= : Matgorzata Tarczyriska- Cztonek Rady Fundacji TAK
tuniewska
Mieczystaw Walczak Czfonek Rady Fundacji TAK
Mariusz Pietrzak Cztonek Rady Fundacji TAK

f

Druk: NiW-CRSO
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9. Cele statutowe organizacji

{Nalezy opisaé cele na podstawie stotutu orgonizocji)

Celami Fundacji sa:
1. Wspieranie i swiadczenie opieki paliatywnej nad dzieémi, mfodziez3 i
dorostymi ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami
polegajacej na aktywnej dzialalnosci majacej na celu wszechstronne
zaspokajanie potrzeb chorych (w sferach: fizycznej, emocjonalnej,
spolecznej i duchowej), skupiajacej sie na podniesieniu jakosci zycia
dziecka i wspieraniu rodziny oraz obejmujacej leczenie nieprzyjemnych
objawow, niesienie ulgi i wytchnienia rodzinie, a takze opieki w czasie
umierania i w okresie zatoby, przy czym celem tej opieki nie jest
przedituzanie ani skracanie zycia, ale poprawa jego jakosci.

2, Wspieranie w zafobie rodzin dzieci, mtodziezy i dorostych, ktérzy zmarli
z powodu innych przyczyn niz schorzenia ograniczajace zycie.

3. Wprowadzanie oraz rozwijanie idei i modelu domowej opieki
paliatywnej nad dzie¢mi, mtodziezg i dorastymi w Polsce i za granica.

4. Przeciwdziatanie marginalizacji rodzin pozostajgcych pod opieka
Fundacji Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci.

5. Dziatanie na rzecz rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego.

6. Wspieranie i swiadczenie uslug zdrowotnych dla dzieci, mtodziezy i
dorostych ze schorzeniami ograniczajacymi zycie i ich rodzinami
polegajacej na leczeniu chorych, w szczegdlnosci w zakresie:

b. zywienie dojelitowego i pozajelitowego,

c. wentylacji domowej inwazyjnej i nieinwazyjnej,

d. tlenoterapii,

e. rehabilitacji.

7. Pomoc spoteczna na rzecz objety opieka pacjentdw i ich rodzin

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacii

{Naiezy opisaé spasoh realizacji celdw statutowyeh organizacji ha
podstawie statutu organizacii)

Druk: NIW-CRSO




Fundacja realizuje cele przez:

1. organizowanie i finansowanie o$rodkow opieki paliatywnej nad
dzie¢mi, miodziezg i dorostymi.

2. wspieranie i swiadczenie ustug zdrowotnych dla dzieci mtodziezy i
dorostych z schorzeniami ograniczajacymi Zycie i ich rodzinami
polegajace] na leczeniu chorych w szczegdlnosci w zakresie

a. zywienia dojelitowego i pozajelitowego,

b. wentylacji domowej inwazyjnej i nieinwazyjnej

¢. tlenoterapii

d. rehabilitacji

3. udzielanie pomocy spoteczne] dla podopiecznych pacjentéw i ich rodzin
w formie rzeczowej i finansowej, umozliwiajacej sprawowanie opieki w
domu,

4. organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla
dorostych i dzieci polegajgcego na pomacy w rozwigzywaniu probleméw
psychologicznych i duchowych poprzez poradnictwo oraz opieke
psychologdw, lekarzy, pedagogdw i duchownych oraz innych specjalistéw,
a takie obejmujacego organizowanie i finansowanie wycieczek, obozow
wakacyjnych, pielgrzymek lub innych form terapii,

5. organizowanie i finansowanie dziatalnosci wydawniczej w zakresie
materiatow szkoleniowych i naukowych z zakresu opieki paliatywnej,

6. prowadzenie i finansowanie badar naukowych z zakresu opieki
paliatywnej i leczenia bélu,

7. prowadzenie biblioteki naukowe] w dziedzinie opieki paliatywnej i
leczenia bolu,

8. wspdtprace w celu rozwoju opieki paliatywnej:

a. z organizacjami pozarzgdowymi, hospicjami, instytucjami naukowymi i
innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz nieuleczalnie chorych dzieci i
ich rodzin w kraju i za granica,

b. z instytucjami paristwowymi i samorzadowymi,

5. organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, kursow i stazy
indywidualnych jako form ksztatcenia w dziedzinie opieki paliatywnej dla
personelu medycznego, pracownikdw hospicjéw oraz innych oséb
zainteresowanych zagadnieniami opieki paliatywnej.

10. organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla
potrzeb opieki paliatywnej,

11, prowadzenie wypozyczalni i finansowanie wypozyczania sprzetu
medycznego i rehabilitacyjnego dla dzieci, mlodziezy i dorostych ze
schorzeniami ograniczajgcymi Zycie leczonych w domu,

12. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w tym kampanii
reklamowych, promocyjnych przy uzyciu $rodkéw masowego przekazu
oraz innych metod propagowania wiedzy na temat zdrowia i opieki
zdrowotnej,

13. prowadzenie promocji zdrowia szczegdlnie wirdd przewlekle chorych
dziecii dorostych oraz cztonkdw ich rodzin.

14. upowszechnianie wiedzy o przyczynach choréb nowotworowych i
prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej w srodowisku mtodziezy szkolnej
i akademickiej oraz zaktadach pracy,

15. prowadzenie centrum informacyjnego z zakresu dostepnosci opieki
paliatywnej i terapii przeciwhdlowej w regionie.

1.1. Opis gtéwnych dziatari podjetych przez organizacje
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Fundacja Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci i Dorostych w ramach podejmowanych dziatan statutowych w 2018 roku
sprawowata nieodptatng opieke nad Pacjentami, ktérzy z powodu przewlekfej, zaawansowane] i postepujacej choroby (choroby
nowotworowe, wady wrodzone, choroby metaboliczne, MPD i inne) wymagali wielodyscyplinarnej, specjalistycznej opieki
paliatywnej, dostepnej przez 24 godziny na dobeg, 7 dni w tygodniu. Pomoc niesiona przez przez Fundacje uwzgledniala
zdrowotne, psychologiczne, socjalne i duchowe potrzeby Pacjentéw i ich bliskich, a prowadzona byta w ramach nastepujgcych
zespotow: hospicjum domowego dla dzieci (z podziatem na okreg szczeciriski i koszaliriski), hospicjum domowego dla dorostych
{dla Pacjentéw zamieszkujgcych Gming Miasto Szczecin), poradni zywienia dojelitowego dla dzieci i dorostych oraz domowej
wentylacji mechanicznej dla dzieci i miodziezy. Uzupetnieniem dziatar Fundacji byto funkcjonowanie grup wsparcia dla rodzin
osieroconych (zar6wno w okregu szczeciriskim, jak i koszaliriskim), organizowanie spotkar integracyjnych dla rodzin
hospicyjnych i osieroconych (bale karnawalowe, pikniki, spotkania mikotajkowe). Za sukces uznajemy kolejng edycje wyjazdu
integracyjnego dla rodzin hospicyjnych i osieroconych wspétfinansowanego ze $rodkéw Stowarzyszenia "Siatkarze dla
Hospicjum" - tym razem jako atrakeje turystyczna wybrano Wyspe Tropikalna oraz mozliwoié zwiedzenia Berlina.
Kontynuowalismy dziatania, ktdre pozwalaty na przeciwdziatanie marginalizacji rodzin hospicyjnych poprzez integrowanie ich ze
spotecznosciami lokalnymi za ich przykiady mozna uznaé coroczny Piknik Rodzin Hospicyjnych (Szczecin), Piknik Charytatywny
"Wspolna zabawa - szlachetna sprawa” (Koszalin) wspéforganizowany Wielki Mecz "Gwiazdy dla Hospicjum" oraz takie, ktére
pozwalaty na nagtosnienie funkcjonowania Fundacji (Koncert "Glosy dla Hospicjum" w konwencji karaoke szczecifiskich staw
sportu). Fundacja kontynuowala uczestnictwo w kampanii testamentowej "Napisz Testament", realizujgc spotkania tematyczne
{rowniez o charakterze medialnym) przy wsparciu merytorycznym obstugujacej nas Kancelarii Prawniczej SDO. Wartym
podkreslenia jest fakt, Ze dzieki zadaniu publicznemu realizowanemu z funduszy Gminy Miasto Szczecin mielismy mozliwosé
kontynuowania dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowej skierowanej do dzieci i mtodziezy (spotkania w szkolach, szkolenia dla
nowych walontariuszy hospicyjnych) oraz dorostych (w formie szkolenia dla nauczycieli, pedagogéw, psychologdw i
pracownikow socjalnych "Uczen/wychowanek z problemem nieuleczalnej choroby i $mierci w domu"). Mieszkancy Szczecina
borykajacy sig z Zatoba po émierci bliskiej osoby, mogli liczy¢ na bezptatne poradnictwo w prowadzonej przez
wykwalifikowanych specjalistéw Poradni Psychologicznej “Po stracie sobie poradzg". Aktywne dziatania na rzecz promowania
idei paliatywnej w $rodowisku lokalnym podejmowat réwniez Zespdl Filii Fundacji w Koszalinie - realizowana byta dziatalnosé
grupy wsparcia w zafobie, koordynatorka wolontariatu uczestniczyta w prelekcjach w szkotach regionu, zorganizowany zostat Il
Bal Charytatywny. Fundacja podejmowata wspodtprace z innymi oérodkami apieki paliatywnej aktywnie uczestniczgc w
Ogolnopolskim Forum Pediatrycznej Opieki Paliatywnej czy inicjatywach pod auspicjami Fundacji Hospicyjnej. Z uwagi na trudne
warunki lokalowe Zarzad Fundacji rozpoczat aktywne poszukiwania nowej siedziby w Szczecinie, ktora spehitaby potrzeby
jednostki hospicyjnej o charakterze domowym oraz pozwolitaby na rozszerzenie dziatalnoéci o nowe, innowacyjne gatezie.
Dziatalnos¢ Fundacji byta dostrzegana przez organizacje i firmy zewnetrzne w postaci przekazywanych cyklicznych lub
okolicznosciowych darowizn o réznym charakterze.

[T najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

1.2, Zasieg terytorialny prowadzonej przez [] gmina [0 wojewsdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilke gmin B kilka wojewsdztw
(Nalezy wskazad jedng lub wigcef pazyg’i) ]:l powiat D caly kraj

[ kilka powiatéw

[] poza granicami kraju
L TR R R e v e ey e e —

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji ; Db e

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcdw dzitar organizacli w okresie
sprawozdowczym, w podziale na 0soby fizyczne i osoby prawne)

10soby prawne | 81

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

{Np. zwierzeta, zabytki} B J

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatna pozytku publicznego

Druk: NIW-CRSO




3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatolnosci nieodplatnej organizacii w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku pubﬁcmego', o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosel poiytku publicznego I o wolontariacie, o takée kodu{-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tef dziatainosci, Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 radzaje dzialainoéci nieodplatnej, nalezy podat informacije no temot 3 |
gldwnych rodzajow dziotalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajge od gléwnego przedmiotu dziatalnosci ; ;

kp.

Stera dziafalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
{PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku’
dochodowego od os6b
fizycznych

ochrona i promacja zdrowia, w tym
dziatalnodé lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Fundacja Zachodniopomorskie Hospicjum dla
Dzieci i Dorostych prowadzila hospicjum
domowe dla dzieci z terenu wojewddztwa
zachodniopomarskiego i oéciennych powiatéw
wojewddztwa pomorskiego; hospicjum domowe
dla 0séb dorostych zamieszkujacych na terenie
Gminy Miasto Szczecin; poradnie zywienia
dojelitowego dla dzieci i dorosfych oraz
wentylacje mechaniczng dla dzieci i miodziezy.
Opieka oferowana Pacjentom miala charakter
catodobowy i byta prowadzona przez
wyspecjalizowane zespoly, w ktdrych sktad
wchodzili lekarze, pielegniarki, fizjoterapeuci i
psycholodzy. Naszym Pacjentom zapewnialismy
specjalistyczny sprzet medyczny, niezbedny do
prowadzenia opieki w miejscu zamieszkania.
Aby mozliwe byly dojazdy do Pacjentéw
ponoszone byly koszty zwigzane z utrzymaniem
floty samochodowej. Pacjenci mogli liczy¢ na
drobny, jednorazowy sprzet medyczny,
utatwiajgcy codzienne funkcjonowanie.

84.12.2

876 339,96 zt

pomoc spoleczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyrdwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Fundacja Zachodniopomorskie Hospicjum dla
Dzieci i Dorostych w ramach swoich celéw
statutowych prowadzita dziatania na rzecz
rodzin hospicyjnych pozostajgcych w trudnej
sytuacji Zyciowej. Pomoc ta opierala sie na
dofinansowywaniu lub refundowaniu kosztdow
zakupu lekdw, srodkéw opatrunkowych etc.
Ponadto w oparciu o opinie i weryfikacje
przeprowadzong przez pracownika socjalnego
przekazywane byty jednarazowe, celowe
zapomogi dla rodzin hospicyjnych np. zakup
opalu, energii elektrycznej czy remonty
mieszkan. W obszarze naszych zainteresowan
byfo réwniez organizowanie grupy pomocowej
dla rodzin osieroconych i zdrowego rodzefstwa
naszych Podopiecznych.

89.99.Z

94 428,38

promocja i organizacja wolontariatu

Grupa wolontariacka to wainy element pracy
hospicyjnej - zaréwno w zakresie medycznym,
jak i spotecznym. Wolontariusze Fundacji
Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci i
Dorostych dzielg sie na wolontariuszy
medycznych (udzielajacych sig bezposrednio w
opiece nad nieuleczalnie i terminalnie chorymi
Pacjentami) i akcyjnych (zaangazowanych w
dziatania pozamedyczne. edukacyjne i akcyine,
majace na celu promowanie idei paliatywnej i
propagowanie wiedzy o Fundacji wsrdd
spolecznosci lokalnej). Wolontariusze
uczestniczyli zardwno w imprezach
organizowanych przez Hospicjum, jak réwniez
byli wigczani w inicjatywy partnerskich
organizacji pozarzadowych (np. Stowarzyszenie
"Siatkarze dla Hospicjum", Zwigzek Harcarstwa
Polskiego) czy instytucji wspomagajacych nasze
dziafania.

94,99.7

257238z
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pozytku publicznego, o kidrych mowo w art. 4 ust. 1 ustowy z dnig 24 kwietnia 2003 r, o dzialalnosci pos ytku publicznegoe i o walontariacie, o takze koduf-dw}
PKD 2007 odpowiadajgcegof(-ych) tej dziatalnesci. Jezeli organizacia prowadzi wigcej ni 3 rodzaje dziafalnosci odplatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gidwnych rodzajéw dziafalnosci {podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dziatainosci

Szacunkowe koszty
: S | poniesione w ramach
Lp. Sfera_ dz'j:)?gf:;: qzytku .  Przedmiot dziatalnoéci f Nur?:';;;:- du sfery z 1% podatku
P 3 ; | dochodowego od os6b
~ fizycznych

: . : : , : € Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé gespodarcéa & Nie

5.2. Nalezy padaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosei gospodarczej organizacyi wraz 2 opisem tej dziofalnosciw okresie sprawezdawczym, a takie
kodu(-dw) PKD 2007 odpowiadajgcegof-ych) tej dziatalnasci. Jeeli organizacia prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podod informacje
na temat 3 gldwnych radzajéw dziotalnosci (podanie muksymainie 3 kaddw), 2aczynajge od gldwnego przedmiotu dziofalnosci !

tp. |  Numer Kodu (PKD) ' Przedmiot i opis dziatalnodci

1, -e.aczna.ikwota__przychodéw 6rganizacji ogotem (zgédnie z rachunkiem zyskéw i ;"stra_tl 7 807 413,96 z
a) pl;zychody z dzi.alal.r;oéci n.i.eodpfatnej pOin.k;J. pﬁbi_icznego i : 7722575,79 zt

- i-J)‘pr:z'y;:hady.z. r.j;iét.aigoﬁ.ci odptatnej pozytku ﬁubliczn.egb . : 0,00 zt
¢) ;;mych;adyz dzia{.a!.ﬁ.oici gospodarczej - | o 0,00 zt

d) przychody finansowe i e .” e 20 226,47 #t

&) pcz'za.s.ta.}.e p.r.zyc%.mdv 64 611,70 zt

|

2,1; !.’r.zgchod;' 21% padaf’ku dcho éb fzcznyh o 1103 61,63 z
22 Ze irddel.pubﬁcznych ogdbfem: : i . - 28 200,00 zt
a) ze $rodkéw éuropejsk;'ch W rozumieniu przepiséxn} o finansach publicznych = 0,00 zt

. -bj). ze §rodl<:é§;r ﬁu.dzetu panstwa : \ ; 0,00 zt

c) .ze srodkoéw budiem-jédnogfék .samor'zadu tery;o”riélnego 28 200,00 zt

L

Druk: NIW-CRSO
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d) ze $rodkéw paiistwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze #rédet prywatnych ogdtem: : e | 793 341,94 zt
tym:
a) ze sktadek czlonkowskich : 0,00 zt
~ b} z darowizn od 0s6b fizycznych | ' ' 267 122,51 74
c) z darowizn od 0s6b prawnych i ‘ : = 340 281,87 2t
w | d)zofiarnodci publicznej {zbidrek publicznych, kwest)’ : 156 768,81 zt
&) ze spadkéw, zapisow e e 0,00 2t
f) 2 wpltywow z majatku {w szczegoinescr sprzedazy iub wynajmu skfadnikow
_ 29 168,75 zt
majatkochh} .
g zdziafainos’ci gospodarczej B = 0,00 2
2.4, Zinnych irédet : i 5 882 260,39 2t
3 1 Stan érodkéw pochodzacych z 1% podatku dcchodowego od 0s0b fxzycznych na plemrszy dzseﬁ 361 440,09 71
roku sprawozdawczego )
3.2. Wysokost kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0s6b flzycznych w
973 340,72 zt
okresie sprawozdawczym ogolem

:33. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w
okresie sprawozdawczym {w szczeg6lnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Sprawowanie catodobowej opieki paliatywnej nad osobami nieuleczalnie i terminalnie chorymi w 876 339,96 zt
miejscu ich zamieszkania

2|Promocja i organizacja wolontariatu hospicyjnego 2572,38z4

3|Pomoc rzeczowa i flnansowa udznelona podop[ecznym paqentom i ich rodzinom 94 428 38zt

3.4, Cele szczegﬁtowe, w rozum:enw przeplsow o podatku dochodowym od osob fizycznych, wskazane przez podatmkow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze $rodkow
pochodzqcych z1% podatku dochodowego w okresse sprawozdaw;*zym Wrazz kwota kosztow ,

4 1 Koszty organizacji WOkresue sprawozdawczym ogofem e ; 5852 882,04 zt o 973340,72 z
a) keszty z tytutu prowadzenia nleodp%atne] dzuaialnoscn pozytku publlcznego 5101903,39 zt 961 664,50 zi
b) kosztyz tytufu prowadzen;a odpfatne} dz:aiainosca pozytku pubhcznego T 0,00 zt 0,00 zt

c) kosztyz tytufu prowadzenia dzmialnoém gospodarczej : ; 0,00 2|
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d) koszty finansowe

73,69 zt

€) koszty administracyjne 745 350,14 24 11 676,22 2t
| f) pozostate koszty ogdtem 5554,82 7 0,00zt
62 207,95 # 0,00 z!

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. -Wyﬁik dziafalnosci odﬁ?éiﬁej i nieadplatnej pozytku lieg'o' lub dziaialnoi gospodarézéj drgé'n}iacji poiytku

5.1; Wynik dziaialnoébi nieodplatnej poiytku pubiiczﬁégc

2620672,40

w tym: wysokosc¢ Srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

{1”

5.2. Wynik dziatalnogci odptatnej pozytku publicznego 0,00 2t
5.3. Wynik dziafalnosci gospodarczej 0,00 zi
0,00 zt

z podatku dochodowego od 0sdb prawnych

0,00 zt

™ zpodatku od nieruchomosci

™ zpodatku od czynnodci cywilnoprawnych
1. Orgamzac;a korzystaia z nastqpu;acych

oimen Wz podatku od towaréw i usiug

(Nﬁleéy wekazad ;édnq lub wiecej pozycji, W przypodky ~ ° I oplaty‘ skarbowej
zwolnienia z podatku dochodawego od asdb prawnych )
podaé dodatkowo kwate) ; ™ zoplat sadowych

[T zinnych zwolnied, jakich:

I nie korzystata

2. Organizacja korzystata 2 prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii | telewizji o prowadzonej dziatalnesci niepdptatnej poiytku publicznego, zgodnie z art. 233 @ Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji,

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkewania wieczystego nieruchomoéci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
n;eruchemcécc nastqpu;qce prawo:

o B e e e

{Nt)f(?l‘}f wskazae ¢t fedng lub wiecef pozycji) ‘

| 5

nie korzystata

wiasnosc

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

1.1. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
{Naledy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w arganizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) wokres:e sprowgzdowezym, nowet jeseli obecme nie sq juz zatrudnione w organizaci)

27 0s6b
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1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

{Aby okreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumiowoad wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stasunku pracy w
poszezegdlnych miesigeach w okresie sprawozdowezym (wroz 2 ulamkemi odpowiadajgeymi czeéci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnione] na pdt etatu), dodac do siebie sumy zotrudnipnych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
| wpisac z dokiadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

25,00 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

{Jezell kilka umdw cywilnoprawnych byto wykaonywanych przez jedng osobe, to dong osoba powinna byé policzona tylko roz) 0 asdly
2. Czlonkowie Sfetspan
: : _ " Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 osob fizycznych

2.2, Liczba crtonkow organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczern wykonywanych przez wolontariuszy :
{Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosei poytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby |
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynogrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sqto
osoby niezwiqzane 2 organizacjq, czfonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgee uslugi na podstawie umowy cywilnoprownej
czy przedstawiclele wiadz orgonizaciif

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
{Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezalenie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

533 oséb

a} cztonkowie arganizacji, pracownicy organizacji, osoby éwiadczgce ustugi na podstawie
w |{umawy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

1 os6b

m:
;ty " {b} inne osoby

532 osob
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3.3, chzba wolontarmszywkonujacych dwiadczenie na rzecz orgamzaql przez okres od 30 dni do 6]
_rm_eslg.c_! 16 os0b
(Kazdy wolantariusz powinien byt liczony tyl!lo raz, niezaleznie od Irczbysw.'adczen wykonanych ng rzecz organizacji w
okresie sprowozdowczym)
a) cztonkowie organizacji, pracowmcy organizacjl, osoby swadczqce usfugi na podstawm _ Qiseh
w umowy cywilnoprawnej, czionkowie organu zarzadzajacego
tym: .
' ib) inne osoby 16 osdb
3. 4, Lu:zba wolontar:uszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesigcy 38 0s6b
{Kazdy walontariusz powinien byt liczony tyl‘ko raz, niezuleinie od liczby swiadczels wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresm sprawozdawczymy} .
; a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0GRk
W lumowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
'b) inne osoby 38 osob

1.43czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez arganizacje w okresie sprawozdawczym

1789 950,67 zt

a} z tytum umdw o prace

1503 932,67 zt

~-wynagrodzenie zasadnicze

901 498,79 zt

- nagrody

0,00 zt

tym: | - premie

68 350,00 zt

- inne $wiadczenia

534 083,88 zt

: b) z tytutu umﬁw-cywilnoprawnych

286 018,00 z

2. tgczna kwota wynagrodzen wyp’raconych przez organ:zac;q pracownlkom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzong dziatalnoécia

pozytku publlcznego

1789 950,67 zt

o a) w zwsazku z prowadzona dzsa{alnosua odpfama pozytku pub!lcznego

0,00 z

t‘ym: | b)w zwaazku z prowadmna dziatalnoscia meodp’{atnq pozytku publicznego

1789 950,67 zi

3 taczna kwota wynagrcdzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dz:a{a]noscrq gospodarczg

0,00 z

4. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzema (brutto) wyptaconego cﬁcnkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{Aby okrasli¢ przecigtne miesigczne wynagrodzenie naledy: 1. zsumowacd wszystkie kwoty wynagradzeri wypfacone w ciggu
roku sprawozdowczego (wliczajge wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiodczenio oraz umowy
cwalnoprawne) 2 padzielic zsumowahq kwatg przez 12 {miesiecy) 3. podz.vehc przez hczbg czfonkow zarzqdu)

26 385,54 zt

5. Wysokost przecietnego mlesis;cznega wynagrodzenia {brutto) wyptaconego czfonkom organu:
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadmcze nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
{2gon‘me z utyasniemem z punkru 4}

0,00 =z

6 Wysokoéé przeclqtnego m:eswcznego wynagrodzema (brutto) wyptaconego cztonkomn :nnych
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(2godnie z objosnieniem z punktu 4)

0,00 =zt

7. Wysoko$¢ prezecietnego miesiecznego wynagrodiéﬁia (brutto) wyptacorego pracbi&'hikbh'a
organizacji, 2 pominigciem wynagrodzeri osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom éwiadczacym ustugi na podstawie

umowy EyWJiﬁUpI‘an‘lEj
'(zgodnfe 2 objognieniem 2 punktu 4}

98 942,18 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 9241,38 z
swwdczema oraz umowy cywﬂnoprawne

9. stokoér: najwyiszego (jednostkowego) maessecznego wynagrodzenra (brutto} wypraconego-
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt

inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokost najwyzszego {jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z¢
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11, Wysoko$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominigciem wynagrodzeri 0s6b, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac 11 308.62 2|
‘wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego ’
'osobie $wiadczace] ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
{Mozna wpisaé informatje dotyczgee wynagrodzen, o kidrych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacia cheiafaby podzielié sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pdi\)czek-pienie?.nych L : & Nia

2. Wysaka§6 udznelonych pozyczek p:emeznych 0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek psemeznych

1. Grganizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego T

2. Inférmacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzyménych na ich'realizacje
{Nalezy podac nazwe zadama, Jego gidwny(-e) cell-e), nazwg organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp " {Nazwa zadania Cel( e) zadanta Nazwa organu udzneta;acege dotacji " Kwota

Opieka Paliatywna Wspieranie w obrebie Gmina Miasto Szczecin 28 200,00 zt
pozamedycznego sprawowania
opieki nad nieuleczalnie i
terminalnie chorymi Pacjentami
zamieszkujgcymi teren Gminy
Miasto Szczecin oraz -
posrednio wspieranie tej opieki
poprzez pohudzanie do
spotecznego dyskursu na
tematy hospicyjnej,
integrowanie $rodowiska
hospicyjnego, ksztattowanie
postaw wolnych od
stereotypdw, podejmowanie
dziatan szkoleniowych oraz
zachecanie do aktywnego
uczestnictwa w wolontariacie
hospicyjnym,

=
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lLp - Przedmiotzaméw enia : _ - : Nazwa organu

ogolnej liczby g}uséww organie stanowigcym spnikt

: h & & Tak
3. W okresie sprawozdawezym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji onas
rzadowej lub paﬁstwowe fundusze celowe * Nie
4 1nformat;a na temaﬁreahzowanych zadan i kwot dotacjt otrzymanvch naich realazac;e i
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gfowny(-e} cel(-¢), nazwe organu udzielajgcego datacy oraz kwote przyznanej dotag ji} |
Lp  |Nazwa zadania Sh Cei( -e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
: i : " Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne : i & Nie
2. Informacja na temat reallzowanych zamowse:‘i i kwot otrzymanych na u:h reahzac;q
Kwota

1. Wykaz spu?ek w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw Iub akc;r w kapitaie zak{adcwym lub co najmnlej 20%

i oA : i : |%udziatow |, i
lp.|  Nozwaspdfki | Recon Siedziba sp6lki | lub akeji w ..%'L;f’z'z@w"’%é’"”
) : _ i Kapitale iczbie glosow

2. Wykaz fundaq:, ktérych organszaqa jest fundatorern

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych warganizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawezym

w sprawie obowiazku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

Lpieg i S e ' . Organ kontrolujacy i i [ Licaba kontroli
1| Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Szczecinie | 1
2 |Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Koszalinie 1
3| Najwyzsza Izba Kontroli 1

4. Organizacja prieprowadzi}a badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 -  Tak

wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 . & Nie

5. Dodatkowe informacje
{Mozna wpisac w poniisze pole inne informacje, ktérymi crganizacja cheialaby podzielic sie z opiniq publiczng)

o

WICE ES ZARZADU
Je Szuberla

¥

o Czlonkowie Zarzadu: Kinga Krzywicka,
| Joanna Szuberlz, Ireneusz Klosowski
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