Uchwala Rady Fundacji
Zachodniopomorskiego Hospicjum dla Dzieci i Dorostych

Nr 1/2021 z dnia 14 wrzesnia 2021 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania merytorycznego z dzialalno$ci organizacji
pozytku publicznego za rok 2020 sporzadzonego zgodnie z Ustawg z dnia 24.04.2003 r. o

dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., art. 23 ust.11 1a)

§1

Rada Fundacji zatwierdza sprawozdanie merytoryczne Fundacji z dziatalnosci organizacji
pozytku publicznego za rok 2020 sporzadzone zgodnie z Ustawa z dnia 24.04.2003 r.

o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., art. 23 ust.11 la).
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Wyniki glosowania:

Za—5 glosow
Przeciw — 0 glosow

Wstrzymalo si¢ — 0 gtosow.

Przewodniczacy Rady Fundacji

Jarostaw Peregud- Pogorzelski

Przewodni cji

e







Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spofeczenstwa
Obywatelskiego

7a rok 2020

*  Formularz nalezy wypeini¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypeinia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;
*  Wtrakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-—).

1. Nazwa or_ga'ﬁizé'cji _

Data zamieszczenia sprawozdania :

FUNDACIA ZACHODNIOPOMORSKIE HOSPICJUM DLA DZIEC! | DOROSEYCH

2. Adressiedzibyidane  [Kraj  POLSKA |Wojewddztwo . |PowiatM.SZCZECIN
kontaktowe! - | Fetak ZACHODNIOPOMORSKIE B T
Gmina M. SZCZECIN Ulica POWSTANCOW Nr domu 66 Nr lokalu 68
P e WIELKOPOLSKICH 43 : ERa I
Miejscowoéé SZCZECIN Kod pocztowy 70-111 Poczta SZCZECIN Nr telefonu 9148-'6"9_-330‘.
Nr faksu 91-48-69-330 E-mail info@zhdd.pl Strona www www.zhdd.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze _éadou;:yn} ; 2005-.05:19
4, Da_ta_ uzyskania statusu org_aqu;c;a pozytku 2006-12-21
publicznego : : et
5. Numer REGON  |32004940600000 6. Numer KRS 0000234513 :
Wi R G Imie | nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
7. Skiad e, zarzqdzajqcego organizacii Kinga Krzywicka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa( Imiona, nazwiska oraz informacje o funkgjl Joanna Szuberla Wiceprezes Zarzgdu TAK
pelnionej przez_poszczegdlnych czfonkdw organu zarzqdzajgcego) irencus2 Klosoushl Catonek Zarzadu TAK
; : ey el R i . do KR!
8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacji s inazwisho Fupkgls Wpisany dOARS
. - : Jarostaw Peregud- Przewodniczgcy Rady TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcfi Pogorzelski Fundacji
ﬁfg;gfg ps peszaceinych omaw organ g oY Mieczystaw Walczak Cztonek Rady Fundacji TAK
' Kinga Flaga-Gieruszyriska  |Cztonek Rady Fundacji TAK

Matgorzata Tarczyriska- Cztonek Rady Fundacji TAK

tuniewska

Mariusz Pietrzak Cztonek Rady Fundacji TAK

r\\
R
)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:




9, Cele statutowe organizaciji

{Na!‘e_z)} opisaé cele na podstowle statutu oiganizaqfi)

Celami Fundacji s3:

1. wspieranie i $wiadczenie opieki paliatywnej nad dzie¢mi, mtodzieza i
dorostymi ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami,
polegajacej na aktywnej dziatalnosci majace] na celu wszechstronne
zaspokajanie potrzeb chorych (w sferach: fizycznej, emocjonalnej,
spotecznej i duchowej), skupiajacej sig na podniesieniu jakosci Zycia
pacjenta i wspieraniu rodziny oraz obejmujacej leczenie nieprzyjem nych
objawéw, niesienie ulgi i wytchnienia rodzinie, a takze opieki w czasie
umierania i w okresie zatoby, przy czym celem opieki nie jest przedtuzanie
czy skracanie 2ycia, a poprawa jego jakosci.

2. wspieranie w zatobie rodzin dzieci, mtodziezy i dorostych, ktérzy zmarli z
powodu innych przyczyn niz schorzenia ograniczajgce Zycie.

3. wprowadzanie oraz rozwijanie idei modelu domowej opieki paliatywnej
nad dzieémi, mtodzieiq i dorostymi w Polsce i za granica.

4, przeciwdziatanie marginalizacji rodzin pozostajgcych pod opiek3
Fundaciji.

5. dziatanie na rzecz rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego.

6. wspieranie | éwiadczenie ustug zdrowotnych dla dzieci, mtodziezy i
dorostych ze schorzeniami ograniczajacymi zycie, w szczegolnosci w
zakresie:

a. zywienia dojelitowego i pozajelitowego;

b. wentylacji domowej (inwazyjnej i nieinwazyjnej);

c. tlenoterapii;

d. rehabilitacji.

7. pomoc spofeczna na rzecz objetych opieka pacjentéw i ich rodzin.

iO.;p_b‘séb realizacji cel6w statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposoh replizac]i celow statutowych organizacji na
padstawle statuty organizacji) : Do

Druk: NIW-CRSO, Data 2amieszczenia w bazie sprawozdari OPP:




Fundacja realizuje swe cele poprzez:

1. organizowanie i finansowanie osrodkéw opieki paliatywnej nad dznecmn,
mtodziezg i dorostymi.

2. wspieranie i $wiadczenie ustug zdrowotnych dla dzieci, miodziezy i
dorostych ze schorzeniami ograniczajacymi ich zycie w zakresie:

a. zywienia dojelitowego i pozajelitowego;

b. wentylacji domowej (inwazyjnej i nieinwazyjnej);

c. tlenoterapii;

d. rehabilitacji.

3. udzielanie pomocy spotecznej dla podopiecznych Fundacji i ich rodzin w
formie rzeczowej i finansowej, co umotzliwia sprawowanie opieki nad
pacjentem w domu.

4. organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla dzieci,
miodziezy i dorostych (poprzez specjalistyczne poradnictwo i opiekeg oraz
organizowanie i finansowanie wycieczek, obozéw wa kacyjnych,
pielgrzymek lub innych form terapii).

5. organizowanie i finansowanie dziatalnosci wydawniczej w zakresie
materiatéw szkoleniowych i naukowych z zakresu opieki paliatywnej.

6. prowadzenie i finansowanie badari naukowych z zakresu opieki
paliatywnej i leczenia bolu.

7. prowadzenie biblioteki naukowej w dziedzinie opieki paliatywnej i
leczenia bélu.

8. realizowanie wspétpracy w celu rozwoju opieki paliatywnej z
organizacjami pozarzgdowymi, hospicjami, instytucjami naukowymi etc.
dziatajgcymi na rzecz podopiecznych Fundacji i ich rodzin oraz z
instytucjami paristwowymi i samorzgdowymi.

9. organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, kurséw i stazy
indywidualnych jako form ksztatcenia z zakresu opieki paliatywnej dla
personelu medycznego, pracownikéw hospicjéw oraz innych oséb
zainteresowanych powyiszymi zagadnieniami.,

10. organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla
potrzeb opieki paliatywnej.

11. prowadzenie i finansowanie wypoiyczania sprzgtu medyczno-
rehabilitacyjnego dla pacjentéw ze schorzeniami ograniczajgcymi Zycie, a
leczonych w domach.

12. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w tym kampanii
reklamowych, promocyjnych przy uzyciu $rodkéw masowego przekazu
oraz innych metod propagowania wiedzy na temat zdrowia i opieki
zdrowotnej.

13. prowadzenie promacji zdrowia, szczegdlnie wéréd przewlekle chorych
dzieci i dorostych oraz cztonkdw ich rodzin.

14. upowszechnianie wiedzy o przyczynach choréb nowotworowych i
prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej w srodowisku miodziezy szkolnej i
akademickiej oraz w zaktadach pracy.

15. prowadzenie centrum informacyjnego z zakresu dostepnosci opieki
paliatywnej i terapii przeciwbolowej w regionie.

1.1. Opis gfévinych dziatars podjetych .pr;:ez crgé'n'iz_acje_ ‘

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:




Fundacja Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci i Dorostych w ramach dziatar statutowych podejmowanych w roku 2020
sprawowata nieodptatng opieke nad Pacjentami, ktérzy z powodu przewlektej, zaawansowanej i postepujacej choroby (.
choroby onkologiczne, wady wrodzone, choroby metaboliczne i inne) wymagali wielodyscyplinarnej, specjalistycznej opieki
paliatywnej, dostepnej 7 dni w tygodniu, 24 godziny na dobg. Proponowane przez nas zabezpieczenie uwzgledniato zdrowotne,
psychologiczne, socjalne i duchowe potrzeby naszych Pacjentéw oraz ich bliskich, a prowadziliémy je w ramach:

- hospicjum domowego dla dzieci (z podziatem na okreg szczeciriski i koszaliriski);

- hospicjum domowego dla dorostych (zamieszkujacych teren Gminy Miasto Szczecin);

- poradni paliatywnej;

- poradni zywienia dojelitowego dla dzieci i dorostych;

- wentylacji mechanicznej dzieci i mtodziezy.

Uzupetnieniem powyiszych dziatan byta proba integracji srodowiska hospicyjnego (poprzez realizacjg kolejnej edycji Pikniku
Rodzin Hospicyjnych) oraz propozycja wzmozonej dziatalnosci nieodptatnej Poradni Psychologicznej dla oséb borykajgcych sig z
choroba i §miercia poza strukturami hospicyjnymi, ktéra w dobie pandemii wirusa SARS-Cov-2, okazata sig nieocenionym
wsparciem dla spotecznosci lokalnej.
Rok 2020 - trudny z uwagi na okres pandemii - wymagat od Zespotu hospicyjnego przeformutowania dziatalnosci skierowanej
na pozyskiwanie funduszy na rzecz codziennej dziatalnosci. Z uwagi na regulacje i rezimy nie mieliémy mozliwosci realizacji
naszych sztandarowych imprez charytatywnych. Dzieki wielkiemu zaangazowaniu zespotu instruktorskiego Hufca ZHP Szczecin-
Pogodno odbyta sie w formie wirtualnej kolejna edycja kultowego juz Marsz-o-Biegu na rzecz naszych Podopiecznych.
Zrealizowana zostata réwniez kolejna edycja akeji #Kaszanka (koordynowana przez korespondenta Radia RMF FM w Stanach
Zjednoczonych, Pawta Zuchowskiego). Réwniez w tym trudnym czasie mogliémy liczyé na pomoc Rotary Club Szczecin, ktorzy
rozpoczeli realizacje Global Grantu skoncentrowanego na zakup sprzetu dla Podopiecznych naszej Fundacji, jak réwniez nie
zawiedli w corocznej akcji wsparcia Bozonarodzeniowego.

W 2020 roku Fundacja prowadzita réwniez zbiérke publiczna, ktéra - z uwagi na czas pandemii -
ograniczony.

W pierwszej potowie roku sfinalizowan
docelowo ma sie sta¢ nowa siedziba Fundacji.

miata charakter mocno

y zostat zakup nieruchomosci przy al. Wojska Polskiego 91-93 w Szczecinie, ktdra

najblizsze sasiedztwo (osiedie, dzielnica, sofectwo, wies, przysidtek)

e | B e
organizacje dzatalnosci pozytku publicznego kilka gmin Ly
(Nafézy ‘wf’z"?ﬁé,fe'dné’_"é‘M&iéczjlpozvcﬁi-: e . powiat B coly ol
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2.1.--’Li62_bé bdbiorﬁw_tl}ia'{a”ﬁ"_orgg_gﬁ‘iz"_acj_l- : 3 /Osﬁby'ﬁzyé'z’n.e -

(Nolety oszacowat iczbe odblorcow delatar organizagiiw okresie. &, T A
sprawozdawczym, w podziole na osoby fizyczne [ osoby prowne) o i Osoby prappie | 50

2.2, Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieniwpkt2.1,na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

vierzgta, zabytki)

y 1 | Tak
3.1, Organizacja prowadzita dziatalnoé¢ nieodptatna pozytku publicznego A , C Nie

3.2. Nolezy podat informacje na temat przedmiotu dziafalnosci nieodplatnej organizacji w okresie sprawozdawezy, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci

poiytku publicznego, o ktérych mowa wart, 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnio 2003 1. 0 dzialolnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiodajgcego(-ych) tej dziotalnascl Jezeli organizacja prowadzl wigcej niz 3 rodzaje dziatalnoéci nieodpfatnej, naleiy podad informacfe na temat 3
gldwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu dzialalnodci : : : ¢

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:




Lp.

 Sfera dziatalnogci botytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu i
(PKD)

~ Szacunkowe koszty

poniesione w ramach
sfery z 1% podatkuy
dochodowego od 0s6b
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o
dziatalnoéci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

W 2020 roku Fundacja Zachodniopomorskie
Hospicjum dla Dzieci i Dorostych prowadzita:

- hospicjum domowe dla dzieci z terenu
wojewddztwa zachodniopomorskiego i
oiciennych powiatéw wojewddztwa
pomorskiego;

- hospicjum domowe dla dorostych
zamieszkujgcych teren Gminy Miasto Szczecin;
- poradnie paliatywna;

- poradnig zywienia dojelitowego dla dzieci i
dorostych;

- wentylacje mechaniczng dzieci i mtodziezy.
Opieka oferowana Pacjentom miata charakter
catodobowy i byta prowadzona przez
wyspecjalizowane zespoly (skladajace sie z
lekarzy, pielegniarek, psychologéw,
fizjoterapeutdw). Naszym Pacjentom
zapewnialismy nieodplatnie specjalistyczny
sprzet medyczny, niezbedny do realizacji opieki
w miejscu zamieszkania. Pacjenci mogli réwniez
liczyé na sprzet jednorazowy, utatwiajgcy '
codzienne funkcjonowanie. Aby mozliwe byty
wizyty u Pacjentow - ponosiliémy koszty
zwigzane z utrzymaniem floty samochodowej. W
roku 2020 sfinalizowany zostal réwniez zakup
nieruchomosci przy al. Wojska Polskiego 91-93 w
Szczecinie, ktdra docelowo ma sie sta¢ nowa
siedziba Fundacji - dajgc nowe motliwosci pod
realizowanie opieki paliatywnej nad dzieémi,
miodzieig i dorostymi w naszym regionie.

84.12.2

2209757,36 2

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
oséb

W 2020 roku Fundacja Zachodniopomorskie
Hospicjum dla Dzieci w ramach dziatari
statutowych prowadzita dziatania na rzecz rodzin
hospicyjnych majgcych trudng sytuacje zyciowa.
Pomoc ta polegata na dofinansowaniu lub
refundowaniu kosztow zakupu lekow, srodkow
opatrunkowych, drobnego sprzetu medycznego
o charakterze jednorazowym, etc. Ponadto, w
oparciu o opinie i weryfikacje prowadzong przez
hospicyjnego pracownika socjalnego,
przekazywane byty zapomogi dla rodzin
hospicyjnych na np. zakup opatu, opfacenie
rachunkow za energie elektryczng czy gaz,
wykonanie remontu mieszkania
dostosowujacego je do potrzeb nieuleczalnie

chorego Pacjenta.

89.99.Z

113 886,30 z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:




promocja i organizacja wolontariatu

Czas pandemii byt niezwykle trudnym, z uwagi
na brak mozliwosci bezposredniego wiaczania
wolontariuszy hospicyjnych do pracy z
nieuleczalnie i terminalnie chorymi Pacjentami.
Niemozliwymi byty réwniez aktywnosci
wolontariuszy zwigzane z realizacjg imprez
charytatywnych i bezpoérednich zbidrek
publicznych. Czeé¢ zadari zostata wiec
przeformutowana w taki sposcb, by wykorzystaé
mozliwoéci dawane przez internet (np. zbiorki
internetowe). W roku 2020 Fundacja zaniechata
szkolen wolontariackich, jako ze ich realizacja nie
przetoytaby sig na realng prace wolontariuszy z
Pacjentami. Takie decyzje mialy wplyw na kwote
érodkéw wydatkowanych na te dziedzing

fundacyjnej dziatalnoéci.

4.1._Organizébja prowadzita dziatalnoé€ odptatng pozytku publicznego .

94.99.2

3547,16 2

" Tak
' Nie

4.2. Nalezy gddqé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie spraWozdawaym,

podytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy 2 dnig 24 kwietnia 2003 . 0 dziafalnodel podytku publicznego i o wolontariacie, a takie kodu{-6w)

zaczynajqc od gidwnego przedmiotu dziatalnosci

PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli arganizacja prowadzi wiece] ni2 3 rodzaje dzialalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gléwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maks ymalnie 3 koddw), ;

wraz ze wskazoniem sfer(-y) dziatalnosci

Lp. |

P O

'-'\.

* Sferadziatalnotcipozytku [
' publicznego |

 Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu

Szacunkowe koszty.
~ poniesione w ramach
sferyz 1% podatku
dochodowego od 0s6b

fizycznych

51 bi:':g_a_r_‘;__‘irz.facjé proWadzija.dzia{jai;ﬁoﬁégqépoaé@za eyl

S

" Tak
& Nie

kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dzialaln
na temat 3 giéwnych rodzajow

a_'zioiaina;{ci (podanie maksymalnie 3 kodéw},

52 fif&te_iy. ﬁqdaé informacje na temat przedmiotu, dziafalnoefd Q‘o_spodarczé} organizacji wr&_‘z z o_q:éém tej dziotalnogci w okresie sprawazdcmrczym a tqg_ie ;
oéci. Jezell organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dzitalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosei : i

Lp.

. Przedmiot i opis dziatalnosci

1. Laczna kwota przychod_dw organ-izé_cji gigé’fém (zgodnie z ra‘qhu'nkiém zZyskow i sir'a_t)

10 265 821,73 zt

a) przychody i_ d#ia{alnoﬁd 'nieéd_ﬁiétnej pozytku publicznego

10 258 910,32 z

: e pozostate przychody

| b} przychody z dziatalnosci dd_piatnej pnﬁﬁku publiﬁnego 0,00 z
q) .ﬁnVC.hodv z dziatalnosci gospbdark:zej _ 0,00 zt
q') pfz#chodv finansowe 5 407,74 zt

1 503,67 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:
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2.1, Przych'ody zh‘.l_.'% bodatku dochodowego od os6b fizycznych

1183 909,52 zt

d) ze $rodkéw paﬁsﬂvowych funduszy celowych

2.2. Ze trodet publicznych ogdtem: 40 000,00 zt

a) ze rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach pubficznyéh ' 0,00 zt

5 - b) ze §rodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
tym: : AT o :

~ ¢) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 40 000,00 zt

0,00 zt

2.3, Ze irdet prywatnych oggiiem: -

843617,08 #

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

~ b) z darowizn od os6b fizycznych

478 311,12zt

I_g) z dziatalnoéci gospodarczej

¢) z darowizn od 0séb prawnych 336 893,27 zt
w | d)zofiarnoéci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 28 412,69 7t
tym:s e it :
e)ze sp'a&kéw,'zapiséw' : 0,00 zt
 f) zwplywow z mathku'-(w. szcéégé!noﬁc’f sprzedaiy lub wynajmu sktadnikéw
: e : 0,00zt
 majatkowych) ot sl &
0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédef

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego ' ; i T

8198 295,13 z

1147 584,37

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podétku doch'oﬂoweg'o od 0s6b fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem ; -

2327 825,54 z

3.3, Dziatania, w ramach ktérych ponieéiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegéinosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Sprawowanie catodobowej opieki paliatywnej nad osobami nieuleczalnie i terminalnie chorymi w 2210392,08 zt
miejscu ich zamieszkania wraz z kosztami inwestycji rozpoczetej przy al. Wojska Polskiego 91-93 w
Szczecinie, a majacej za cel organizowanie i finansowanie szerszego spectrum opieki paliatywne;j
nad dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi z naszego regionu.
2 |Pomoc rzeczowa i finansowa udzielona podopiecznym pacjentom i ich rodzinom 113 886,30 zt
3|Promocja i organizacja wolontariatu hospicyjnego 3547,16 #

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4, Cele szczegéfbwe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od os6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:
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6988 813,99 zt 2327 825,54z

__tvtuiu prowadzen:a meodpfatnej dzea!alnoﬁcu poiytku publ:cznego:- : 6102 125,14 zt 2327 190,82 zt

g l‘ b) kosztyz tytu{u prowadzenia odp{atne] dzia{alnoéc: pozytku publtcznego i 0,00 zt 0,00 zt
9 kosztv z tvtuiu prcwadzenia deiatalnogei gospodarczej i ' 0,00zt S
d) koszty finansowe Rl st 829,00 zt =

e}kosztyadmmlstracyjne i ' i S 881 599,17 zt 634,72 zt

' Stem i i 4260,68 2t 0,002t

32 956,80 zt 0,00 zt

talnosci gospodarcze] organizacji poiytku

A

4 156 785,18 zt

S 0,00 24

0,00 zt

0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,002t
v z podatku od nieruchomosci

2 podatku od czynnosci cywilnoprawnych

v 2 podatku od towardw i ustug

poa do
podaé dodarkowa kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

r
7
r
3
: ™ zoptaty skarbowej
1=
r
[

nie korzystata

2 Orgamzaqa korzysta’ra 2z prawa do meodpfatnego mformowama przez jednostkj publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozvtku pubiacznego zgodme zart. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudma 1992 r.o radiofunu i telewiz;l. ;

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarl OPP:




[ wiasnos¢
A P AR T . uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach ERL Y
prawa wias"n_t;ﬁc’i lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomoscizzasobu [~ najem
Skarbu Paristwa jub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych ] . : :
nieruchomosci nastepujace prawo: i ' S 7 uzyczenie
(Nalesy wskoza jedng lub wigcej pozycii) I~ dzerzawa
PATRER TG i i ¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na pods tawie stosunku pracy (etat fub
czest Vetatu) w okresie sprawozdawczym, nowet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnpione w organizp;ji_} !

29 oséb

1.2 Przecietna liczba zatrudnionych w organizadji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petneetaty TG S i et S :
(Aby akreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy W

pos zczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wrazz u!amféa’mi odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac é‘q siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy | podzieli¢ przez 12, Wynik

wpisaé z doktadnosciq do 2 miejsca po preecinku)

26,55 etatow

13. Llﬁ'zbéi‘bséb,w'orgaj‘nizacjl swi,adcza&ch usmgi‘ na péf(is;éwie;qhé_m cyWiIﬁ‘ograWnéj‘

Uezeli kilka uméw cy_vfril_hppkawn_x;h bylo wykonywanych przez jedng osobg, to dana osoba powinna byé policzona tylko raz) :

21. Organﬁzacjé posiada c'zionkéw"

13 oséb

" Tak
' Nie

0 oséb fizycznych

22 l;ic;bé _czﬁ')nkéw organizacji wg stanu na osta'tpi.d"zfeﬁ rdkﬂ,#braqudav:\fc'zelgo

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy ,
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, wolontariuszami sq 0soby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq 4wiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy 5q to
osoby niezwiqzane z organizocjg, czlonkowie, pracownicy, osoby $wigdczqce ustugi na podstawie umowy q;wflnqpr'awne] czy
przedstawiciele wiadz organizacji) g G T : Raoe

X

3.2, Liczba wolontariuszy wykonujacych éwiadczenie na rzecz organizacji p_ziez"o_kres .kfétsu.ﬁii 30

m: g
ty ~|b) inne osoby

dni : x : : 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byt liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczert wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy) : . :

a) &zfgnkowie organizacji, pracownicy:orjganizacii, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 6 bs6b
W umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
: : 0 oséb

~7

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:
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Bi3! Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy . 0 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz organizaci w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0sbb
W lumowy cywilnoprawnej, czlonkowie organu zarzadzajgcego
tym: . ;
b) inne osoby. 0 osob
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesigcy o e ' : 30 osob
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $ wiadczeri wykonanych na rzecz organizacfi w
okresie sprowozdawczym) :
a) czlonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby éwiadezace ustugi na podstawie 0 osdh
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ' ”
30 oso6b

b) inne osoby

1.tgczna kwota wynagrodzer (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3723 947,18 zt

a) z tytutu umoéw o prace

1845 417,18 z!

- wynagrodzenie zasadnicze

1845 417,18 zl

- - nagrody 0,00 zt
tym: - premie 0,00 zt
0,00 zt

.- inne $wiadczenia

b) z tytutu uméw cyWiinopfawnych

1878 530,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organiz'acjé pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego ;

3723 947,18 2|

w o [AW 2wiazku z prowadzong dziatalnoscia odpfatng po;_iytku publicznego

0,00 zt

tym:  1h) w zwiazku z prowadzona dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3723 947,18 zi

33 lqczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacjg pracownikom oraz osohom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokosé przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. 2sumowat wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawezego (wliczajge wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wigdczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe czfonkéw zarzqdu)

9 588,30 zi

5. Wysokoéé przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom orgénu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
{zgodnie z objosnieniem z punktu 4}

0,00 zi

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem 2 punktu 4} ;

0,00 zt

7. Wysokoéé przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominigciem wynagrodzeri 0s6b, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom éwiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej

5492,31 zt

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:




8. Wysékoéé najwyzszego (jednostkowego) miesie'cznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie iinne
éw:adczema oraz umowy cywilnoprawne ;

32 000,00 zt

Wysokoéénajwyzszego (;ednostkowego) mrestqcznego wynagrodzema (brutto) wypfaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzeme zasadmcze, nagrodv, premie iinne

§wxadczema oraz umowy cyw:!noprawne

0,00 zt

10. stokoéé najwyzszego (jednostkowego) mlesaqcznego wynagrodzenla (brutto) wypiaconego
czfonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadmcze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywnlnoprawne

24 560,00 zt

44 stokoéé najwvzszego {iednostkowego} m;esiqcznego wynagrodzema {brutto) wypfaconego
pracowuakowi organizacji, z pominieciem wynagmdzeﬁ 0s6b, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzema wyp}aconego
—OSOble éwladczqcej ustugl na podstawie urnowy cywunoprawnej

11 864,41z

12 DodatkoWe uwagi dotyczace wynagrodzeﬁ
(Moina wptsaé informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt .!-11, ktdrym: orgammcja chcialaby podzielic sie z opinig pubﬂcznq)

1. -GrgéﬂigaCja udziélata pozyczek pieﬂiéinych-

 Tak
& Nie

0,00 zt

Zs'Wyif»gkqng udzielonych pozyczek hleniéi_rgych i

wspieranie bezposredniej opieki
nad nieuleczalnie chorymi
Pacjentami hospicyjnymi
zamieszkujgcymi na terenie
Gminy Miasto Szczecin, ze
szczegolnym uwzglednieniem
opieki o charakterze
rehabilitacyjnym i
psychologicznym.

Cele posrednie:

- pobudzanie do spofecznego
dyskursu na temat idei
hospicyjnej oraz osierocenia i
zatoby;

- integrowanie Srodowiska
hospicyjnego;

- ksztattowanie postaw wolnych
od stereotypdw.

1. Organizacja realizowata zadania zlecope pnez'brgany}ednostek samorzadu terytorialnego C Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nozwe zadania, jego gfd wny(-e} cel(-e), nazwe orgpnu udzielajgcego dotacji oroz kwote przyznanej datacj:) 5

l.p Nazwa zadama Cel(-ej zadania e ~ |Nazwa organu udzielajacego dntacn - Kwota
1|Opieka Paliatywna Celem gtéwnym zadania byto  |Gmina Miasto Szczecin 40 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: /;




 Tak
3. W okresie spraWOzdawczym crgamzac;a reatzzowai‘a zadania zlecone przez organy admmnstrac;n Eha
rzadowej lub paﬁstwowe fundusze celowe : : i Nie

'4 lnfonnacja na temat reanzowanych zadan i kwot dotacju otrzymanych na :ch realszac;e B
Znane dota i)

Nalezy podaé nazw  zadania, jego gtéwny-e) cel(-e), nozwe organu udzielajgcego dotac | oraz kwote

lp  |Nazwazadania b Cel(-e) zadania |Nazwa organu udzielajacego dotacji | .,_:‘ ~ Kwota
3 by 0 S e SR e ; € Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne e b S & Nie

2. Informacja na temat rea}izoWénych zamowieri i kwot otfiymanych naich re'é‘lizajcje :

lLp |Przedmiot zaméwienia : Ng;wa,ofgaﬁu Al e - Kwota

Kapitale zakadowym lub co najmniej 20%

11 ka-az spétek, w ktérych orgamzacja poslada : :ajmme; 20% udz:aiéw lub akcy /

Ogélnej Ilczbydoséwworganle stanowchvm spotkl SRR e
5 _ B : Mt : Fdan ' %udziaww

Lp. | i Nazﬁg e '""EGN_ £ ~ Siedziba spétki i lub akejiw %u}?:;i:;\;:;ﬁnej
- : _' %5 S R e s | kapitale il

) Wykaz fundacjf ktdrvch orgamzac}a ;est fundatorem

3. tnformacj_e o-koqtrt;léch "przeprowadzenych w orgamzaqlprzez orga ny admmlstracp pubizcznej w okresne spraWOzdawczym

opgh bl : ~ Organ kontrolwacy : Liczba kontroh
4. Organizacja przebrowadzda hadanle sprawozdama ﬁnansowego na podstawie ustawy z dma 29  Tak
wrzeéma 1994r.0 rachunkowogcl lub. rozporzadzema Ministra Fmanséw zdnia 23 grudma 2004 . w & Nie
sprawle abownazku badama sprawozdaﬁ ﬁnansowvch organizacji poiytku pubhcznego

5. Dodatkowe mformac;e ET i R
(Mozna wpfsaé W ponizsze pon'e inne infannaqe, ktdrym! arganizac;a chc:a!aby padziei!t xfg z opiniq publiczng)

| Czlonkowie Zarzadu Fundacji: Kinga
| Krzywicka, Joanna Szuberla, Ireneusz
] Ktosowski

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 12
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Sprawozdanie niezaleznego bieglego rewidenta z badania

Dla Rady Fundacji

FUNDACJA ZACHODNIOPOMORSKIE HOSPICJUM DLA DZIECI I DOROSLYCH
W SZCZECINIE

Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego

Opinia

Przeprowadzilismy badanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji Zachodniopomorskie
Hospicjum dla dzieci i dorostych, 70-111 Szczecin, ul. Powstaficow Wielkopolskich 66/68
(,,Fundacja™), ktore sktada sie z:

® wprowadzenia do sprawozdania finansowego,
* bilansu sporzadzonego na dzien 31.12.2020 r., ktéry po stronie aktywoéw i pasywow

zamyka si¢ sumg 7715 996,88 zt;
e rachunku zyskéw i strat za rok obrotowy od 01.01.2020 r. do 31. 12.2020 r. wykazujacy
zysk netto w wysokosci 3 266 998,74 z1;

° oraz dodatkowych informacji i objasnien (,,sprawozdanie finansowe").
Naszym zdaniem, zalagczone sprawozdanie finansowe:

- przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej i finansowej Fundacji na dzien
31.12.2020 r. oraz jej wyniku finansowego za rok obrotowy zakonczony w tym dniu
zgodnie z majacymi zastosowanie przepisami ustawy zdn. 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci (,,Ustawa o rachunkowosci" - Dz. U. z 2021 r., poz. 217 z p6zn. zm.) oraz
przyjetymi zasadami (polityka) rachunkowosci;

- jest zgodne co do formy i tresci z obowigzujacymi Fundacje przepisami prawa oraz
statutem Fundac;ji; '

- zostatlo sporzadzone na podstawie prawidlowo prowadzonych ksigg rachunkowych
zgodnie z przepisami rozdziatu 2 Ustawy o rachunkowosci.

Podstawa opinii

Nasze badanie przeprowadziliémy zgodnie z Krajowymi Standardami Badania w brzmieniu
Migdzynarodowych Standardow Badania przyjetymi uchwala Krajowej Rady Bieglych
Rewidentéw nr 3430/52a/2019 z dnia 21 marca 2019 r. w sprawie krajowych standardéw
badania oraz innych dokumentéw z pézn. zm. (,,KSB”) a takze stosownie do ustawy z dnia 11

Firma Audytorsko-Konsultingowa Sp. z 0.0., 70-900 Szczecin, ul. Henryka Poboznego 5 Strona |1
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maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (,,Ustawa
o bieglych rewidentach" — t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1415). Nasza odpowiedzialno$¢ zgodnie z
tymi standardami zostala dalej opisana w sekcji naszego sprawozdania Odpowiedzialnosé
bieglego rewidenta za badanie sprawozdania finansowego.

Jestesmy niezalezni od Fundacji zgodnie z Migdzynarodowym Kodeksem etyki zawodowych
ksiggowych ( w tym Miedzynarodowymi standardami niezaleznosci) Rady Migdzynarodowych
Standardow Etycznych dla Ksiggowych (,,Kodeks IESBA") przyjetym uchwata Krajowej Rady
Bieglych Rewidentéw nr 3431/52a/2019 z dnia 125 marca 2019 r. w sprawie zasad etyki
zawodowej bieglych rewidentéw oraz z innymi wymogami etycznymi, ktore majg zastosowanie
do badania sprawozdan finansowych w Polsce. Wypehilismy nasze inne obowigzki etyczne
zgodnie z tymi wymogami i Kodeksem IESBA. W trakcie przeprowadzania badania kluczowy
biegly rewident oraz firma audytorska pozostali niezalezni od Fundacji zgodnie z wymogami
niezaleznosci okreslonymi w Ustawie o bieglych rewidentach.

Uwazamy, ze dowody badania, ktére uzyskalismy sa wystarczajace i odpowiednie, aby stanowi¢
podstawe dla naszej opinii.

Odpowiedzialno$¢ Zarzadu Fundacji za sprawozdanie finansowe

Zarzad Fundacji jest odpowiedzialny za sporzadzenie, na podstawie prawidlowo prowadzonych
ksiag rachunkowych, sprawozdania finansowego, ktére przedstawia rzetelny i jasny obraz
sytuacji majatkowej i finansowej i wyniku finansowego Fundacji zgodnie z przepisami ustawy
o rachunkowoséci, przyjetymi zasadami (polityka) rachunkowosci oraz z obowigzujacymi
Fundacje przepisami prawa i statutem, a takze za kontrole wewngtrzng, ktoérag Zarzad uznaje
za niezbedna aby umozliwi¢ sporzadzenie sprawozdania finansowego niezawierajgcego
istotnego znieksztalcenia spowodowanego oszustwem lub bledem.

Sporzadzajac sprawozdanie finansowe Zarzad Fundacji jest odpowiedzialny za oceng zdolnosci
Fundacji do kontynuowania dzialalnosci, ujawnienie, jezeli ma to zastosowanie, spraw
zwigzanych z kontynuacja dziatalnosci oraz za przyjecie zasady kontynuacji dzialalnosci jako
podstawy rachunkowosci, z wyjatkiem sytuacji kiedy Zarzad albo zamierza dokona¢ likwidacji
Fundacji, albo zaniecha¢ prowadzenia dzialalnosci albo nie ma zadnej realnej alternatywy dla
likwidacji lub zaniechania dziatalnosci.

Zarzad Fundacji jest zobowigzany do zapewnienia, aby sprawozdanie finansowe spelnialo
wymagania przewidziane w Ustawie o rachunkowosci.

Odpowiedzialnos$¢ bieglego rewidenta za badanie sprawozdania finansowego

Naszymi celami sa uzyskanie racjonalnej pewnosci czy sprawozdanie finansowe jako calo$¢ nie
zawiera istotnego znieksztalcenia spowodowanego oszustwem lub blgdem oraz wydanie
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sprawozdania z badania zawierajacego nasza opini¢. Racjonalna pewno$é jest wysokim
poziomem pewnosci ale nie gwarantuje, ze badanie przeprowadzone zgodnie z KSB zawsze
wykryje istniejace istotne znieksztalcenie. Znieksztalcenia moga powstawaé na skutek oszustwa
lub bledu i s3 uwazane za istotne, jezeli mozna racjonalnie oczekiwaé, ze pojedynczo lub lgcznie
moglyby wplynagé na decyzje gospodarcze uzytkownikéw podjete na podstawie tego
sprawozdania finansowego.

Zakres badania nie obejmuje zapewnienia co do przyszlej rentownosci Fundacji ani
efektywnosci lub skutecznosci prowadzenia jej spraw przez Zarzad Fundacji obecnie lub w
przysztosci.

Podczas badania zgodnego z KSB stosujemy zawodowy osad 1 zachowujemy zawodowy
sceptycyzm, a takze:

- identyfikujemy i oceniamy ryzyka istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego
spowodowanego oszustwem lub bigdem, projektujemy i przeprowadzamy procedury
badania odpowiadajace tym ryzykom i uzyskujemy dowody badania, ktére
sg wystarczajgce i odpowiednie, aby stanowi¢ podstawe dla naszej opinii. Ryzyko
niewykrycia istotnego znieksztalcenia wynikajacego z oszustwa jest wieksze niz tego
wynikajacego z bledu, poniewaz oszustwo moze dotyczyé zmowy, falszerstwa, celowych
pomini¢¢, wprowadzenia w biad lub obejécia kontroli wewnetrznej;

- uzyskujemy zrozumienie kontroli wewngtrznej stosownej dla badania w celu
zaprojektowania procedur badania, ktére sa odpowiednie w danych okolicznosciach, ale
nie w celu wyrazenia opinii na temat skutecznosci kontroli wewngetrznej Fundacji;

- oceniamy odpowiednio$¢ zastosowanych zasad (polityki) rachunkowosci oraz zasadnosé
szacunk6w ksiegowych oraz powigzanych ujawnien dokonanych przez Zarzad Fundacji;

- wyciggamy wniosek na temat odpowiednio$ci zastosowania przez Zarzad Fundacji zasady
kontynuacji dziatalnosci jako podstawy rachunkowosci oraz, na podstawie uzyskanych
dowodéw badania, czy istnieje istotna niepewnosé zwigzana ze zdarzeniami lub
warunkami, ktéra moze poddawa¢ w znaczaca watpliwoéé zdolnogé Fundacji do
kontynuacji dzialalnosci. Jezeli dochodzimy do wniosku, ze istnieje istotna niepewnos¢,
wymagane jest od nas zwrécenie uwagi w naszym sprawozdaniu bieglego rewidenta na
powigzane ujawnienia w sprawozdaniu finansowym lub, jezeli takie ujawnienia sg
nieadekwatne, modyfikujemy nasza opinie. Nasze wnioski s3 oparte na dowodach badania
uzyskanych do dnia sporzadzenia naszego sprawozdania bieglego rewidenta, jednakze
przyszle zdarzenia lub warunki mogg spowodowa¢, ze Fundacja zaprzestanie kontynuacji
dziatalnosci;

- oceniamy ogdlng prezentacje, strukture i zawartosé sprawozdania finansowego, w tym
ujawnienia, oraz czy sprawozdanie finansowe przedstawia bedace ich podstawg transakcje
i zdarzenia w spos6b zapewniajacy rzetelng prezentacje.
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Kluczowym bieglym rewidentem odpowiedzialnym za badanie, ktoérego rezultatem jest niniejsze
sprawozdanie niezaleznego bieglego rewidenta, jest Gabriela Krefta-Marczak.

Dzialajacy w imieniu Firmy Audytorsko-Konsultingowej PER SALDO Sp. z o.0. z siedziba w
70-900 Szczecin, Henryka Poboznego 5 wpisanej na liste firm audytorskich pod numerem 1942
w imieniu ktorej kluczowy biegly rewident zbadatl sprawozdanie finansowe.

Ga b rie I a Elektronicznie

Gabriela Krefta-Marczak, nr w rejestrze 9854 podpisary firzez

Gabriela Krefta-
Szczecin, 27.05.2021r. Krefta- Marczak
Data: 2021.05.27
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